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nofe de la redaction

Vous avez entre les mains la derniéere édition de DEUOQ, le bulletin
d’information de la Direction des études universitaires dans I’"Ouest
québécois. Il ne s’agit pas ici d’'une premiére publication puisave
vous avez déja eu le plaisir de lire des nouvelles sur la DEUOQ lors
de tirages antérieurs.

Le bulletin a cessé de paraitre mais le projet d’un bulletin d’in-
formation n’était pas mort. La preuve, le revoici. Cette fois, il y est,
il y reste.

Lors de la journée du dévoilement du Plan triennal de la DEUOQ a
Rouyn le ler novembre, les membres de I’équipe du bulletin d’in-
formation, Eloi Archambault, Jacques Viger et moi-méme avons
adopté les principes suivants dans le but de vous fournir des in-
formations sur les activités de la DEUOQ dans I'Ouest québécois au
moins une fois le mois.

Il a été décidé que le format régulier du bulletin d’information serait
de huit (8) pages et qu’il paraitrait une fois le mois. Son contenu
serait tres varié.

Voila donc pour la régle générale. Mais puisque toute régle doit étre
confirmée par une exception, nous avons cru bon le faire des
maintenant et vous présenter un bulletin d’information de 16 pages.
La raison en est fort simple: la Plan triennal. Nous avons aussi cru
bon, pour votre information personnelle, reproduire en entier le
communiqué remis aux membres de la presse et du public qui ont
assisté au cocktail de Hull et de Rouyn le 31 octobre et le ler
novembre 1974. ;

Cher lecteur, nous vous invitons a nous faire part de vos com-
mentaires relativement au présent bulletin d’information. Vous
n‘avez qu’a adresser vos lettres a Jacques Viger ou a moi-méme,
Roger Labelle.

Roger Labelle
Agent d’information (Hull)




admissions:

hausse de 60 /
a Hull

La DEUOQ a accueilli en septembre 1974, 1,000
nouveaux étudiants, dont 350 au Centre de Rouyn et
650 au Centre de Hull. Selon le directeur général de
la Direction des études universitaires dans |'Ouest
québécois, M. Jean R. Messier, ces chiffres repré-
sentent une augmentation de 22% et de 60%
respectivement.

Au Centre de Rouyn, parmi les étudiants a temps
complet, 65% suivent des cours en éducation et
35% en administration. Les étudiants & temps
partiel se répartissent également entre I'ad-
ministration et les sciences de I'éducation. Le Centre
de Rouyn et ses sous-centres offrent 90 cours. Le
volume d'activités permet d'établir & 550 étudiants
équivalents la population de |'Université du Québec
dans le Nord-Ouest.

Au Centre de Hull, parmi les étudiants a temps
complet, 50% suivent des cours en éducation, 20%
en administration et 30% en nursing. Chez les
étudiants a temps partiel, la proportion est la
suivante: 50% en administration, 5% en nursing et
45% en éducation. Le Centre de Hull et ses sous-
centres offrent également 90 cours. Le volume
d'activités permet d'établir a 600 étudiants
équivalents la population de I'Université du
Québec dans I'Outaouais, dont 300 en éducation,
240 en administration et 60 en nursing. Au nombre
des nouvelles admissions en sciences de |'éducation,
80% des étudiants se dirigent vers un baccalauréat
et 20% vers un certificat.




Au cours de l'année scolaire 1973-74, trois

étudiants en géographie ont appliqué leurs con-
naissances géographiques a |'étude d'un probléeme
concret a savoir celui des accidents de la circulation
dans quelques villes du Nord-Ouest québécois. Le
projet de recherche, subventionné par le Dépar-
tement des Sciences de I'homme et des Sciences
quantitatives de I'Université du Québec, DEUOQ.
Nord-Ouest, englobait les villes de Rouyn, Noranda,
La Sarre, Amos et Val d'Or. Les trois études réalisées
a ce jour, sous la direction de M. Gilbert Saint-
Laurent, géographe, portaient sur les accidents de la
circulation dans les villes de Rouyn, par Alain
Morissette, Noranda, par Jean-Marie Vézeau et La
Sarre, par Denis Fréchette. L'étude des villes de Val
d'Or et d'Amos, traitant du méme sujet, sera
complétée lors de la prochaine année scolaire, soit
1974-75.

Des éléments trés significatifs, des politiques
municipales, des habitudes des citadins tout autant
que des automobilistes impliqués dans les accidents
de la circulation, se dégagent des travaux réalisés.
Ainsi, par exemple, la municipalité, a l'invitation des
marchands et des dames portant des manteaux de
fourrures, évitera d'étendre du calcium pur en hiver
sur la chaussée afin de ne pas broéler les fourrures de
ces dames ou les tapis trés propres recouvrant le
plancher de différents magasins ou des domiciles
privés. Au calcium pur, on préfére un mélange de
sable additionné d'un faible pourcentage de calcium
parce qu'on prétend que le calcium ne pourrait
déglacer les rues lorsque la température descend
sous zéro! Ceci n'a d'ailleurs pas encore été
démontré & notre satisfaction!

De cette politique découle I'accumulation de glace
sur la chaussée pendant I'hiver, multipliant ainsi les
possibilités de collisions. Si la municipalité peut
avoir des politiques discutables quant a l'entretien
des rues, les automobilistes sont davantage a
blamer, car un nombre trop élevé d'accidents sont
enregistrés lorsque les conditions de la circulation
sont optimales: rue droite, temps clair, chaussée

séche, etc. Soit par incompétence, soit par
distraction, soit par fatigue, soit & cause d'un
accroissement élevé du volume d'automo-
biles, on constate que la majorité des accidents ont
lieu I'aprés-midi et que les conducteurs de sexe
masculin (20-30 ans) sont les plus souvent im-
pliqués.

Enfin, les habitudes des citadins de traverser les
rues lorsque les feux de circulation sont au rouge,
d'effectuer des virages en U a loisir de rouler les
arréts (stops) au coin des rues, etc . . . constituent
des mauvaises habitudes qui entrainent souvent des
accidents regrettables.

Evidemment, tout n'est pas négatif dans la cir-
culation automobile en milieu wurbain. La
signalisation routiére, |'effort soutenu des policiers
pour contréler les feux de circulation les plus
abondants, la prudence d'un bon nombre
d'automobilistes, aident au bon déroulement des
déplacements motorisés.

Les travaux de recherche rédigés par MM.
Morissette, Vézeau et Fréchette comportent bien
d'autres points relevés dans les dossiers d'accidents
d'automobiles colligés par les policiers municipaux
qui effectuent ainsi un travail de qualité de premiere
importance C'est pourquoi nous invitons notre
lecteur a consulter ces documents déposés a la
bibliotheque du CEGEP de Rouyn pour de plus
amples informations(1).

(1) FRECHETTE, Denis: Analyse des accidents de la
circulation & La Sarre en 1972.

VEZEAU, Jean-Marie: Les probléemes
géographiques des accidents de la circulation en
milieu urbain @ Noranda en 1972.

MORISSETTE, Alain: Accidents de la circulation &
Rouyn en 1972.

6

»

Le
plan
frienna

de Ia
DEUO(¢

Au cours d'une conférence de presse, tenue a Hull le
31 octobre et @ Rouyn, le ler novembre 1974, M.
Jean Messier, directeur général de la DEUOQ, a
rendu public le plan triennal de développement de
cette unité constituante de I'Université du Québec,
connue sous le nom de la "Direction des études
universitaires dans |'Ouest québécois”.

La DEUOQ offre des services universitaires depuis
quelques années dans deux grandes régions con-
tigués a l'ouest du Québec: I'Outaouais et le Nord-
Ouest. Les deux centres de la DEUOQ sont situés,
I'un & Hull, I'autre au Nord-Ouest.

Une déclaration de principe, contenu dans |'in-
troduction du plan triennal, établit que la DEUOQ
doit tenir compte des axes de développement

“économiques globaux des régions qu'elle dessert, si

elle veut bien planifier une action universitaire
efficace dans cette partie du Québec.

Trois grandes missions sont dévolues a la DEUOQ
dans le plan: une mission d'enseignement, une
mission de recherche et une mission de services a la
collectivité, le tout devant étre mis en application
dans des programmes qui s'échelonnent jusqu’en
1976-77.

Le plan précise aussi les objectifs d'enseignement a

poursuivre dans I'Ouest québécois, détermine les
ressources et moyens & employer, établit les
programmes d'enseignement, de recherche et de
participation a la vie communautaire, tout en
fournissant des données sur la population étudiante,
le corps professoral, les installations physiques, le
financement, etc. . .

LES GRANDS OBJECTIFS

Avant de dévoiler le contenu de ces programmes, le
directeur général de la DEUOQ a précisé les trois
grands objectifs qui sont a l'origine des trois
missions précitées: enseignement, recherche et

services publics a la collectivité.

1 - Offrir des enseignements "caractérisés” a une
clientéele formée surtout d'adultes qui
fréquentent la DEUOQ & temps partiel, qui
travaillent pour la plupart et qui désirent
parfaire leurs connaissances pour mieux
exercer leur profession dans |'enseignement,
dans |'‘administration ou les services com-
munavtaires.

2 - Organiser et soutenir des activités de
recherche appliquée directement utiles au
milieu de I'Ouest québécois afin de
a) hausser la qualité de I'enseignement par

un ressourcement constant ou permanent




des professeurs;

b) faire en sorte que ces activités de
recherche bénéficient au plus grand
nombre de secteurs possibles;

c) permettre l'extension a d'autres régions
du Québec des retombées et avantages de
ces recherches, en utilisant par-
ticuliérement I'enseignement a distance et
la multimédiatisation (enseignement
transmis par des moyens audio-visuels
aidés d'animateurs).

3- Maintenir, enrichir et diversifier les liens avec
les organismes locaux, répondre a certains de
leurs besoins afin de jouer ainsi un réle im-
portant dans la vie intellectuelle du Nord-
Ouest.

MISSION D'ENSEIGNEMENT

Le plan triennal, fruit de plusieurs équipes de travail,
qui ont oeuvré prés d'une année, et de nombreuses
consultations a tous les échelons, a défini la mission
générale d'enseignement de la DEUOQ en tenant
compte de divers facteurs et besoins primordiaux,
entre autres:

Etant donné que la technologie s'infiltre de
plus en plus dans les régions du Nord-Ouest, il
existe une nécessité de 'recyclage” de la
population en général, eu égard aux
exigences des employeurs.

Dans la formation des enseignants et dans
I'enseignement en général, on ne doit jamais
négliger les facteurs distance, temps et coOts
de déplacement.

L'enseignement secondaire requiert des
professeurs spécialisés dans les différentes
disciplines. Il en résulte un potentiel de
perfectionnement des maitres évalué a plus
de 150,000 cours-étudiants.

Les besoins de formation d'enseignants a
satisfaire par des modes de perfectionnement
particuliers vont du pré-scolaire au secon-
daire, incluant I'enfance inadaptée.

Suite a la régionalisation des services d'en-
seignement, sociaux et d'hygiéne, suite a la
fusion des services d'administration scolaire
ou municipale qui ont créé des postes ad-
ministratifs nouveaux, suite aux interventions
gouvernementales en termes de nouveaux
services publics, une main-d'oeuvre spé-
cialisée doit étre disponible dans |'Outaouais
et le Nord-Ouest pour remplir ces emplois. La

DEUOQ y trouve une autre mission: celle de

devoir qualifier des diplémés en ad-

ministration publique.

Parallélement, le développement des
richesses naturelles régionales, |'implantation
d'entreprises privées et publiques, |'essor des
mouvements coopératifs exigent un plus
grand nombre d'administrateurs qualifiés.
Dans le champ des sciences sociales et des
services de la santé, I'Ouest a besoin de
I'Université pour préparer des spécialistes qui
oeuvreront dans les milieux politiques,
économiques et sociaux. De la des efforts
d'enseignement doivent étre plus généralisés
en sciences de |'administration et de la santé.

MISSION DE RECHERCHE

Dans ce pays neuf et en plein développement qu'est
I'Ouest québécois, le milieu physique, économique
et humain se préte a des travaux de recherche
approfondie, souligne le plan triennal.

La DEUOQ s'efforcera, en premier lieu, de privilégier
une recherche appliquée, orientée bien entendu
vers les besoins du milieu, mais dans les champs
d'étude qui sont compatibles avec des programmes
d'enseignement ou qui leur sont complémentaires.
Ld DEUOQ exercera une telle action par-
ticulierement en sciences administratives, en
sciences de |'éducation et en aménagement du
territoire (on fournira les détails plus loin). La
recherche appliquée, en plus de s'attaquer a des
problémes locaux concrets et diversifiés (mines,
forét, hydrologie, industrialisation, communications,
évaluation et mise en valeur des ressources) peut
éventuellement se prolonger extra-territorialement
et connaitre ainsi des extensions dans des domaines
connexes et dans d'autres territoires. La mission
recherche a la DEUOQ sera minimale au départ,
mais ajustable en cours de route @ mesure que de
nouveaux chercheurs-professeurs se joindront a
I'équipe.

S'il s'avérait qu'éventuellement un centre de
recherche soit fondé au Nord-Ouest, a expliqué M.
Jean Messier, il devrait étre orienté vers la
minéralogie, l'exploitation miniére ou forestiére.
Une telle planification a long terme impliquerait une
participation de ['Institut national de recherche
scientifique et de la grande industrie. Dans le cas du
centre de Hull, la recherche se fera prioritairement
et a bréve échéance dans le secteur des sciences de
I'Education, a long terme, dans les sciences sociales.

b b sl bl
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MISSION DE SERVICES A LA COLLECTIVITE

L'investissement scientifique, culturel et humain que-

représentent les services universitaires de la
DEUOQ constitue un apport bénéfique a la collec-
tivité.

Il est prévu dans le plan triennal que cet apport, ce
support technique et académique, soit maximisé par
une présence et une collaboration de la DEUOQ
dans les organismes locaux et régionaux.

La DEUOQ, sur cet aspect de sa mission dans |'Ouest,
croit qu'elle peut coordonner certaines activités
prépondérantes, par exemple, agir en concertation
dans le domaine artistique et agir directement dans
I'enseignement général de formation culturelle et
professionnelle hors diplédme.

D'autre part, la DEUOQ entend exercer son activité
polarisante auprés de la jeunesse en facilitant la
cohésion d'activités de toute nature. Dans cette
premiére partie de l'exposé, M. Jean Messier,
directeur général de la DEUOQ, a souligné les trois
grands objectifs du plan triennal réalisables a
travers les trois grandes missions que la DEUOQ
s'est données dans les domaines respectifs de
I'enseignement, de la recherche et des services a la
collectivité. Il a ensuite dévoilé la liste des nouveaux
programmes en éducation, administration, sciences
humaines et sciences de la santé, qui seront offerts
soit dans l'un ou l'autre des centres de Hull et du
Nord-Ouest.

NOUVEAUX PROGRAMMES OFFERTS A HULL

En sciences de |'éducation: depuis septembre 1974,
le centre de Hull offre un baccalauréat spécialisé
d'enseignement secondaire en administration.

A compter de janvier 1975, le centre de Hull offrira
un certificat d'enseignement du francais et de
I'anglais comme langues secondes, des bac-
calauréats spécialisés en enseignement secondaire
histoire, géographie et anglais.

A compter de septembre 1975, Hull offrira un
baccalauréat spécialisé en sciences de |'éducation et
la maitrise-réseau en sciences de |'éducation.

En sciences de I'administration: une option en ad-
ministration sera offerte a Hull & partir de janvier
1975 dans le cadre du programme de certificat en
sciences de I'administration. A partir de septembre

75 sera disponible le programme de maitrise-réseau
en gestion de projets.

En sciences humaines: le baccalauréat en sciences
sociales pourra vraisemblablement étre offert a Hull
a partir de septembre 1975.

En sciences de la santé: le certificat en nursing
communavutaire est disponible a Hull depuis sep-
tembre 1974. Le certificat en travail social sera
vraisemblablement offert a partir de janvier 1975,
celui en nursing clinique a partir de septembre 1975
et le baccalauréat-réseau en sciences de la santé
probablement a compter de septembre 1976.

Le plan triennal a donc prévu d'ici 1976 pour le
centre de Hull six nouveaux baccalauréats, trois
certificats et deux maitrises.

Autres programmes déja en vigueur a Hull
Les programmes déja en vigueur a Hull sont les
suivants:

En sciences de I'éducation: certificats en sciences de
I'éducation, en enseignement professionnel, bac-
calauréats spécialisés en enseignement élémen-
taire, en enseignement en enfance inadaptée, en
enfance inadaptée et en enseignement secondaire
(lettres francaises et mathématiques - Permana).

En sciences de ['administration: certificats en
sciences de |'administration, en sciences comp-
tables, baccalauréat spécialisé en administration.

On note que le plan triennal met l'accent sur les
disciplines d'administration et de santé dans la
région de Hull, en vue de répondre a des besoins
précis du milieu.

Autour du centre de Hull, les services universitaires
couvrent les localités de Fort-Coulonge, Maniwaki,
Mont-Laurier, I'Annonciation, Buckingham et
Papineauville. On y donne des cours @ un rythme
moindre qu'd Hull, mais dans une proportion qui ira
en grandissant, avec la collaboration des com-
missions scolaires.

NOUVEAUX PROGRAMMES AU NORD-OUEST

En sciences de |'éducation: la DEUOQ offrira au
Nord-Ouest la maftrise-réseau en sciences de
I'éducation & partir de septembre 1975 et
possiblement un programme de baccalauréat
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spécialisé d'enseignement secondaire (sciences) a
partir de septembre 1976.

En sciences de l'administration: une option en ad-
ministration publique dans le cadre du programme
de certificat en sciences de I'administration, a
compter de janvier 1975, et le programme de
maitrise-réseau en gestion de projets & compter de
septembre 1975.

En sciences de la santé: le certificat en nursing
communautaire et le certificat en travail social a la
session hiver 1975, le certificat en nursing clinique a
compter de septembre 1975.

Autres programmes en vigueur au Nord-Ouest
Les programmes déja en vigueur au Nord-Ouest sont
les suivants:

En sciences de I'éducation: certificats en sciences de
I'éducation, en enseignement professionnel, bac-
calauréats spécialisés en enseignement élémen-
taire, en enseignement en enfance inadaptée, en
enfance inadaptée, en sciences de |'éducation, en
enseignement secondaire (administration, lettres
francaises, anglais, histoire, géographie et mathé-
matiques-Permama).

En sciences de ['administration: certificats en
sciences de |'administration, en sciences comptables
et le baccalauréat spécialisé en administration.

En sciences humaines: baccalauréat spécialisé en
géographie.

Autour du centre du Nord-Ouest, les services
universitaires de la DEUOQ s'étendent aux centres
de Témiscamingue, Ville-Marie, La Sarre, Val d'Or,
Lebel-sur-Quévillon, Matagami et Chibougamau.

RESSOURCES ET MOYENS

Compte tenu des matiéres enseignées, des objectifs
pédagogiques et du grand nombre d'étudiants qui
vivent éloignés les uns des autres dans ce vaste
territoire, la DEUOQ accentuera deux types d'en-
seignement médiatisé:

L'enseignement avec support léger, consistant en
documents visuels et sonores dont peut se servir le
professeur individuel.

L'enseignement avec support lourd, pour les cours

“multimédiatisés"” offerts simultanément dans divers

centres, o0 la présence du professeur, con-
sidérablement réduite, devient indirecte et ou le fait
de I'apprentissage est soutenu par des animateurs
qui s'efforcent de communiquer & de petits groupes
I'expérience de la pédagogie de situation; le tout
avec |'aide maxima de l'information transmise par
un ensemble de moyens audio-visuels.

Dans le cas du support léger, cette méthode vise
surtout & améliorer la qualité des enseignements.
Au cours des trois prochaines années, cinquante
pour cent des cours offerts par la DEUOQ recourront
4 ce premier type d'enseignement avec support
léger. De @&, I'importance croissante que prendra au
Nord-Ouest le service audio-visuel et la mise en
place prochaine de semblables ressources au centre
de Hull. Quant au support lourd, qui vise surtout a
éliminer la distance, tout en améliorant la qualité
des enseignements, son emploi ira en croissant. Au
terme de 1976-77, la DEUOQ prévoit huit cours de
base multimédiatisés en sciences de |'éducation et
en sciences de I'administration. On éliminera ainsi le
facteur distance pour le tiers de chacun des
programmes de premier cycle. L'expérience per-
mettra d'alimenter aussi d'importantes publications
sur I'enseignement & distance, conformément a la
politique du Ministére de I'Education de promouvoir
la recherche appliquée en sciences de |'éducation.

LA RECHERCHE APPLIQUEE

‘Le plan triennal de la DEUOQ prévoit un en-

cadrement strict de la recherche appliquée, et
orientée vers les besoins du milieu, comme on I'a dit
déja. A ces fins, en sciences de |'administration, on
poussera davantage la recherche en télé-gestion au
Nord-Ouest. Les bénéficiaires en seront l'ad-
ministration et la gestion du territoire.

En sciences de l'éducation, on poursuivra dans
I'ensemble de I'Ouest la recherche sur les méthodes
d'apprentissage & distance et sur I'enfance
inadaptée.

Quant & l'aménagement du territoire, on
développera des activités de recherche en
planification régionale. Il va sans dire que le milieu
économique public et privé bénéficiera par-
ticuliéerement de telles initiatives.
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CORPS PROFESSORAL

Dans la présentation du plan triennal, M. Jean
Messier a révélé que les deux centres de Hull et du
Nord-Ouest devront deoubler leur personnel en-
seignant d'ici 1976-77. Déja le personnel enseignant
a augmenté de 45% de 73-74 a 74-75. La com-
posante enseignement des fonctions des
professeurs oblige & une mobilité trés grande dans
le Nord-Ouest o0 il est nécessaire d'assurer un
pourcentage aussi élevé qu'ailleurs de cours
dispensés par des professeurs réguliers, mais dans
des conditions bien différentes que dans le reste du
réseau. Pour l'aider & solutionner son probléme de
recrutement de professeurs, la DEUOQ doit compter
sur la collaboration des autres constituantes de
I'U.d.Q., sur les productions télémédiatisées et le
prét de personnel.

INSTALLATIONS PHYSIQUES

Le plan triennal favorise & priori pour cette phase de
son développement |'utilisation conjointe par les
colléges et les centres de la DEUOQ des espaces
physiques requis pour les bibliothéques, les services
audio-visuels, les services généraux & la com-
munauté universitaire, les équipements sportifs, les
salles de repos, les services de santé.

La politique de collaboration avec les commissions
scolaires régionales et locales sera poursuivie pour
le plus grand bénéfice des régions concernées.

FINANCEMENT

Le plan triennal annonce que la DEUOQ s'est vue
accorder par le Ministére de I'Education et I'U.d.Q.
des ressources suffisantes pour lui permettre un
fonctionnement normal et tous les développements
prévus d'ici les trois prochaines années. Les sub-
ventions de I'U.d.Q. de 1973-74 a 1974-75 ont
augmenté de $340,000. pour atteindre plus de 2.5
millions. On prévoit des dépenses totales de prés de
3.5 millions en 1974-1975.

Le plan triennal fait abondamment état des diverses
clientéles de la DEUOQ et établit des projections
trés intéressantes pour les trois années a venir. De
1973-1974 a4 1976-1977, le nombre d'étudiants-cours
passera de 7,959 a 14,695.

CONCLUSION

Parmi les données que révéle le plan triennal, il se
dégage certaines considérations que son directeur
général a particuliéerement soulignées:

la DEUOQ veut s'employer prioritairement a
répondre aux besoins académiques d'une
clientéle professionnelle (enseignants, ad-
ministrateurs et professionnels de la santé)
composée d'étudiants a temps partiel dans
une proprotion de 73.4%, mais n'entend pas
pour autant négliger le secteur des en-
seignements a temps complet dans lequel une
croissance importante est prévue.

la DEUOQ entend faire preuve de cir-
conspection dans le choix des nouveaux
programmes qu'elle offrira au cours des
années a venir; elle participera a I'élaboration
et a la dispensation de programmes-réseau.
la DEUOQ posséde les ressources financiéres
pour s'agrandir et mettre de I'avant toutes les
activités d'enseignement, de recherche et de
services communautaires, prévues dans le
plan triennal.

la DEUOQ, qui détient maintenant un statut
d'unité constituante & l'intérieur du réseau de
I'Université du Québec, est en mesure
d'assurer le fonctionnement et le dévelop-
pement des services universitaires que la
population de I'Ouest québécois attend d'elle.
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COOP-001,

une réussite

Jeudi, 26 septembre dernier avait lieu une rencontre
réunissant tous les animateurs du Nord-Ouest
québécois qui ont participé a |'expérience Coop-001
(Initiation & la coopération) lors de la derniére
session d'hiver-74. Monsieur Francois Renauld,
responsable du cours, a profité de l'occasion pour
présenter son rapport sur cette premiére ex-
périence. Tout en faisant état des diverses difficultés
auxquelles ont donné lieu I'organisation générale du
cours de méme que certains des moyens
pédagogiques utilisés, le rapport souligne que "sans
la collaboration que I'Université a recue du milieu
coopératif au niveau de l'animation des séminaires
et de l'encadrement des étudiants, la réussite de
I'expérience Coop-001 dans le Nord-Ouest aurait
sans doute été compromise.”

Parmi les aspects les plus positifs qui font dire &
Monsieur Renauld que cette premiére expérience
est une réussite, il importe de retenir les trois
suivants:

L'université et le milieu

Coop-001 a été pour |'Université une occasion de
rapprochement avec son milieu. Ce cours a con-
tribué a démystifier quelque peu I'Université et a la
rendre plus "populaire.” La réponse enthousiaste du
secteur coopératif a I'appel lancé par I'Université en
dit long sur la satisfaction de voir cette derniére
préte a poser des gestes concrets de collaboration
avec le milieu.

Nouvelle clientéle

Des 324 personnes qui ont été rejointes par le cours,
environ 200 étaient de nouveaux étudiants
susceptibles d'étre intéressés @& poursuivre un
programme d'études & I'Université. Déja a la pré-
sente session, plusieurs de ces nouvelles personnes
suivent des cours dans le programme de Certificat
en Administration. En cela, I'expérience Coop-001
dans le Nord-Ouest aura donc permis a I'Université
de rejoindre une plus grande partie de la population
et de remplir ainsi plus pleinement le réle pour
lequel elle a été instituée.

Impact social -
L'expérience Coop-001 a amené |'Université a jouer
un certain rdle d'animation sociale, réle
relativement nouveau il va sans dire. Les séminaires
organisés dans le cadre du cours ont fait prendre
conscience aux gens des réalités régionales et les
ont incités & mettre de I'avant certains projets ou, a
tout le moins, certaines idées susceptibles d'avoir
des retombées dans le milieu. Au nombre des
projets, il suffit de signaler celui du garage
coopératif et celui de la clinique populaire, deux
projets présentement & |'étude.
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OVALTA:

franc
succes

Le Centre des Archives de la Direction des études
universitaires dans I'Ouest québécois a Rouyn, en
collaboration avec le Comité touristique du CRDAT,
organisait en juin dernier une expédition dite de
"tourisme culturel” basée sur I'histoire régionale.

Les trente-cinq voyageurs ont participé avec entrain
aux activités inscrites & I'horaire des trois journées
qui devait les conduire dans les comtés d'Abitibi, de
Pontiac et de Témiscamingue en passant par la
vallée de I'Outaouais. Les thémes principaux de
I'expédition: réserves algonquines, commerce des
fourrures, commerce du bois, mines servaient de
points de repére pour orienter les ditférentes visites.
Le nom méme de I'expédition "OVALTA" se rattache
directement & la configuration géographique de
notre région, c'est-a-dire la hauteur des terres ou
séparation des eaux qui forme un ovale.

Au moment du départ, le Pére Donat Martineau,
archiviste de la D.E.U.O.Q. & Rouyn et principal
organisateur du projet avec Monsieur Hervey Roy du
CRDAT, a fourni au groupe d'intéressants ren-
seignements sur le ler bureau de poste de Rouyn
construit en 1923. Monsieur L.T. Garon, président de
la Société historique de Rouyn-Noranda poursuivit
en faisant I'historique des villes-soeurs. Le groupe

s'est ensuite dirigé vers Saint-Laurent de Gallichan,

en Abitibi o Me Dominique Godbout nous attendait
pour nous communiquer un intéressant exposé sur
le passage du chevalier de Troyes dans la région en
1686 et sur la réalisation du parc portant son nom. A
La Sarre, tous ont pu ensuite admirer une im-
pressionnante exposition archéologique de trés
grande valeur recueillie en grande partie grace aux
soins de Monsieur Jo Bérubé, archéologue amateur.
L'étape suivante: La Ferme prés d’Amos nous a
conduite sur le site d'un ancien camp d'internement

de prisonniers allemands durant la 1lére guerre
mondiale. Aprés le diner, le Pére Cadieux attendait
le groupe & la réserve indienne de Pikogan pour lui
présenter un historique de la réserve et faire ad-
mirer les splendides objets d'artisanat indien qui
ornent la chapelle. L'itinéraire de la 1ére journée
comprenait aussi l'arrét au musée minier de Malartic
oU Monsieur Denis Dufour, commissaire industriel
servit de guide.

La deuxiéme journée s'est déroulée en compagnie
de Monsieur Pierre-Louis Lapointe, historien et
président de la Société d'aménagement de
I'Outaouais. Les principaux points d'intérét de notre
passage dans cette région d'une richesse
inestimable en ce qui concerne le commerce des
fourrures et le commerce du bois furent la visite du
moulin & farine Fairbairn & Wakefield, du manoir de
Papineau & Montebello ainsi que des monuments
historiques de Buckingham et de Hull. Aprés le
souper, notre guide nous présenta un intéressant
diaporama incluant a la fois une rétrospective des
endroits visités et une présentation des principaux
sites du comté de Pontiac que le groupe devait
traverser dans la soirée.

La troisiéme journée devait conduire le groupe dans
le comté de Témiscamingue. Parti de Pembroke,
I'autobus se dirigea vers Mattawa, site riche en
histoire puisqu'il fut fréquenté par les coureurs de
bois, trappeurs et trafiquants francais et anglais.
Parvenus & Témiskaming, Monsieur Raymond
Dallaire, maire de Notre-Dame-du-Nord, et Madame
Janine Breault, présidente de la Société historique
du Témiscamingue nous rejoignirent et nous ser-
virent de guides pour la région jusqu'a Ville-Marie

(suite a la page 15)
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Une invitation est lancée: un stage de sensibilisation
a l'audio-visuel du 12 au 30 aolt 1974 & Radio-
Québec sous la responsabilité de Lise Larouche qui
s'est révélée une pédagogue avertie en mettant en
valeur |'objectif a atteindre, les moyens efficaces a
choisir pour respecter le processus d'apprentissage
et cela avec un réalisme qui nous étonne encore. Six
professeurs de Hull et cing de Rouyn acceptent le
projet. Cette innovation est un défi lancé aux
professeurs qui doivent découvrir leur réle de
concepteurs pédagogiques, d'utilisateurs de 68
moyens audio-visuels comme support technique,
comme instruments de travail et d'animateurs dans
le milieu universitaire.

Aprés avoir présenté les personnes ressources,
Andrée-Anne Foucault, animatrice, incite les
stagiaires & exprimer leurs attentes: apprendre a
scénoriser de l'information pour communiquer un
message; comment remplacer un professeur avec un
réseau magnétoscopique; acquérir les con-
naissances suffisantes pour établir le lien entre la
pédagogie et la technologie; réaliser des exercices
pratiques. Ce dernier objectif fut le point de départ.
Aussitét le groupe de stagiaires, assisté du
réalisateur, Georges Matte, vécut une immersion en
télévision afin de percevoir d'une facon globale le
mode de fonctionnement d'une équipe de
production. La rotation des fonctions permit de
connaitre les appareils, de respecter les étapes.
Cette expérience-carrousel servit de tremplin.
Articuler une image, faire entendre un son est une

réalisation intéressante, mais se voir avec ou sans
masque et s'entendre est un spectacle fort appré-
ciable dans le contexte de la découverte du premier
médium de la communication. Les exercices se
continuent. Avec Claude Lafortune, le vendeur Du
soleil a cing cents on s'exprime avec des formes et
des couleurs, on réfléchit sur les éléments de
signification de l'image. Faut-il le dire? pourquoi
pas? La créativité est un univers peu connu et peu
exploité par le grand monde, c'est-a-dire, les
adultes. Ensuite le concepteur, Hervé Bousseau,
invite les stagiaires & utiliser davantage leur
créativité dans la composition de leurs messages.
Les projets permettent progressivement d'utiliser
avec originalité et d'analyser les éléments
linguistiques, musicaux, les bruits et les images dans
la fabrication d'un message sonore. Des entrevues
se réalisent a la télévision et permirent un rappel de
I'immersion avant d'entreprendre la grande
aventure: une émission de télévision. En effet, les
stagiaires ont vécu toutes les étapes d'une
production: de la définition des objectifs a
I'évaluation du message avec le public. Pourtant ce
n'est pas un réve, c'est une réalité. Le produit fini
était certes le produit de l'équipe de stagiaires
soutenue par |'équipe de Radio-Québec: Andrée-
Anne Foucault, Hervé Brousseau, Bertrand Boucher,
Philippe Roupillard et Claude Ayotte. Pour compléter
I'étude analytique, une séquence de cours
enregistrée par un participant en stage, Philippe
Gariépy, fut présentée. Ce visionnement réussit a
enlever les derniers doutes: des contenus de cours
se véhiculent par les média de communication. Ce
coup d'essai fut jugé une tache réussie par les
assistants.

Au moment du bilan, les stagiaires avaient pris
conscience des difficultés et des exigences de
I'utilisation des média, ont apprécié |'organisation
interne qui a favorisé l'expérimentation des outils
facilitant une certaine application de la technique
audio-visuelle a l'éducation; en plus, ils avaient vécu
une expérience de vie de groupe de haute qualité.
Les stagiaires apprécient les avantages de ces
journées d'étude; aussi ils désirent exprimer leur
satisfaction aux promoteurs du projet de I'Université
du Québec dans |'Ouest et a l'équipe de Radio-
Québec. Le groupe souhaite la poursuite du projet
I'an prochain. Maintenant il s'agit de passer a
I'action.

Berthe Héroux
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ou une bréve rencontre avec la population locale au
Vieux Fort permit aux voyageurs de fraterniser tout
en foulant un des sites les plus historiques du
Témiscamingue. Auparavant, le groupe s'était
arrété quelques instants & la mine d'argent Wright
sise & Saint-Bruno de Guigues, premiére mine
découverte au Canada en 1636, lors d'une expé-
dition du Chevalier de Troyes.

L'expédition Ovalta devait se terminer par un geste
d'une haute teneur historique. En effet, Monsieur
Jean-Paul Lessard, représentant du ministére des
affaires culturelles procédait au dévoilement d'une
plaque commémorant le passage des commercants
de fourrures et des commercants de bois en plus de
rappeler le tracé du lTer chemin du secteur, soit le
chemin Klock reliant le lac des Quinze a la Téte du
Lac. Aprés la cérémonie, le groupe se dirigea vers
Guérin o0 Mgr Jean-Guy Hamelin inaugura of-
ficiellement le musée de plein air de l'endroit,
manifestation concréte de l'existence du tourisme
culturel dans I'Abitibi-Témiscamingue.

Le succés remporté a l'occasion de ce voyage
historique incite les organisateurs a renouveler
I'expérience I'an prochain. Cette initiative a permis a
plusieurs personnes de découvrir les richesses de
notre patrimoine national et a éveiller les mentalités
a l'urgence d'instaurer des politiques visant a sa
conservation ou & sa restauration. Le travail dans ce
sens est encore considérable: I'expédition Ovalta
aura contribué dans une large part @ la promotion
du tourisme culturel dans notre région.

Louise-Héléne Audet
secrétaire de |'Expédition

La premiére présentation du plan triennal eut
lieu le jeudi 31 octobre 1974 a Hull, suivie d'une
seconde présentation le ler novembre a Rouyn.
Apres avoir rencontré les membres de la presse
ecrite et parlée, M. Jean-R. Messier, Directeur
général de la DEUOQ, a prononcé une courte
allocution qui précédait la présentation d'un
diaporama.

Le tout se termina par un cocktail offert par la
DEUOQ aux nombreux invités.
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