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[l PARCE QU'IL FAUT PARLER ET AGIR.
PARCE QUE LES VICTIMES NE DOIVENT PLUS
JAMAIS ETRE LAISSEES A ELLES-MEMES. Il

Les situations a risque et les meilleures
pratiques de prévention et d'intervention
dans le contexte des activités d'accueil en

milieu universitaire
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Une priorité institutionnelle, un projet du plan stratégique
2016-2020 : Etre plus preés, Aller plus loin, inscrit sous
I'orientation stratégique « Enrichir I'expérience étudiante ».
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STRATEGIE D’'INTERVENTION
POUR PREVENIR ET CONTRER LES VIOLENCES
A CARACTERE SEXUEL EN ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

Il PARCE QU'IL FAUT PARLER ET AGIR.
PARCE QUE LES VICTIMES NE DOIVENT PLUS
JAMAIS ETRE LAISSEES A ELLES-MEMES. Il

Un sera déposé par le ministére de I’Education et de 'Enseignement
supérieur (MEES) pour prévenir et contrer les violences a caractéere sexuel dans
les établissements d’enseignement supérieur. (Gouvernement du Québec)

Des sur la fagon de procéder lors d’'un dévoilement ou d’une
plainte administrative, incluant des mécanismes adéquats en découlant, seront

aussi élaborées par le MEES.
(Ministére de I'Education et de I'Enseignement supérieur et Ministére de la Justice)

La mise sur pied par les établissements d’enseignement supérieur d’un

pour accueillir les victimes, les accompagner et les référer aux
personnes-ressources.




Selon la Politique de santé, sécuritée et prévention, le Comité de santé, de sécurité
et de prévention a, entre autres, pour mandat de :
 Proposer de grandes orientations ;
e Guider 'UQO et de conseiller la direction sur toutes les facettes de la santég,
de la sécurité des personnes et la sécurité des biens ainsi que sur la

prévention.
* Fournir des conseils en matiere de politiques et de codes concernant ces

facettes et de formuler ses avis sur des projets de directives et procéedures.

UQoO



Le Comité consultatif a établi cinq groupes de travail pour traiter des enjeux liés aux violences a
caractere sexuel.

Le Comité consultatif a établi 'encadrement nécessaire aux travaux des groupes de travail.

Un plan d’action des activités et initiatives — rentrée automne 2017 a été élaboré et mis en place.

Un énoncé de tolérance zéro a ’'UQO a été formulé et communiqué a la communauté universitaire, par
divers moyens.

Les groupes de travail ont amorcé leurs travaux.
L'élaboration d’un plan de formation pour certains groupes cibles.
L'élaboration d’un plan d’action des activités et initiatives — rentrée hiver 2018.

Le Projet de loi du Gouvernement du Québec pour prévenir et contrer les violences a caractere sexuel
dans les établissements d’enseignement supérieur.

Des recommandations des groupes de travail : d’ici I'automne 2019

Un plan opérationnel des recommandations : en avril 2020

UQoO



Le projet n°68 : Pour une communaute
universitaire exempte de harcelement, de violence
et d’agression a caractere sexuel est un projet bien
ancré, bien aligné pour que nous puissions
ensemble développer une culture du respect, dire
haut et fort gu’a I’'lUQO, c’est la tolérance zéro,
promouvoir un milieu inclusif et égalitaire et
reconnaitre la diversite.



Questions et commentaires

sur le projet Pour une communaute
universitaire exempte de
harcelement, de violence et
d’agression a caractere sexuel.
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