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COMITÉ CONSULTATIF  
POUR UNE UNIVERSITÉ SANS VIOLENCE SEXUELLE 

 
SEIZIÈME RENCONTRE  

Le jeudi 20 septembre 2018, à 13 h 
Par vidéoconférence 

Local B-1211  (Pavillon AT) Gatineau / Local J-2110  Saint-Jérôme  

/ Local R-203  Ripon 

 
COMPTE RENDU CONFIRMÉ LE 17 DÉCEMBRE 2018 

 
 

Membres du CCUSVS  

Présence Absence 

Baril, Karine    

Benoit, Monique    

Bertrand, Mélanie    

Boisvert, Louise    

Bonenfant-Thomas, Yann    

Côté, Denyse    

De Grosbois, Sylvie (présidente)    

Faubert, Liette    

Jobin, Isabelle    

Lambert, Annick    

Provencher, Mithra    

Rivard, Marie-Christine    

Villeneuve, Lucie    

Membres invités des groupes de travail   

Allaire, Jinny (GT-1)    

Bisson, Bianca (GT-2)    

Charpentier, Francis (GT-5)    

Douvi, Nérita (GT-3)    

Moyneur, Carolle (GT-4)    

Personne-ressource   

Constantineau, Roxanne    

Personnes invitées   

Roy, André J.    

Welburn, Mélissa    

 
PARTIE I – Présentation diverse 

 Ébauche - Politique contre les violences à caractère sexuel 
PARTIE II – Rencontre du Comité consultatif  

1. Adoption de l’ordre du jour 
2. Confirmation du compte rendu de la quinzième rencontre 
3. Recommandation au Comité permanent quant à l’ébauche de Politique contre les violences à caractère sexuel 
4. Prochaines étapes en découlant 
5. Sujets d’information 
6. Au besoin, espace réservé au CCUSVS 
7. Prochaine rencontre 
8. Levée de la rencontre 
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PARTIE I – PRÉSENTATION DIVERSE 

 
 

 Ébauche - Politique contre les violences à caractère sexuel1 
 

 Sommaire 
 

Action(s) Responsable(s) Échéance(s) Suivi(s) 

Le secrétaire général, André J. Roy, et la 
stagiaire en droit, Mélissa Welburn, 
présentent l’ébauche de Politique contre 
les violences à caractère sexuel. 
 
Des avis sont formulés au Secrétaire 
général par les membres du Comité 
consultatif quant à cette ébauche. 
 

À la suite de la 
présentation, le 
Comité 
consultatif se 
penchera sur la 
formulation 
d’une 
recommandation 
au Comité 
permanent visant 
à prévenir les 
violences à 
caractère 
sexuel

2
. 

Comité 
consultatif 

En séance 
(voir point 3. 
de l’ordre du 

jour) 

--- 

 

 

PARTIE II – RENCONTRE DU COMITÉ CONSULTATIF 
 

 

ORDRE DU JOUR ET COMPTE RENDU 
 

  

1. Adoption de l’ordre du jour 
 

 Sommaire 
 

Action(s) Responsable(s) Échéance(s) Suivi(s) 

L’ordre du jour est adopté, tel que 
présenté. 
 

--- --- --- --- 

 

2. Confirmation du compte rendu de la quinzième rencontre 
 

 Sommaire 
 

Action(s) Responsable(s) Échéance(s) Suivi(s) 

Le compte rendu de la quinzième 
rencontre est confirmé par le Comité 
consultatif, tel que présenté. 
 

Verser le compte 
rendu confirmé 
dans l’Intranet. 

Équipe de 
coordination 

26 septembre 
2018 

Fait 

  
 
 

                                                           
1
 Le Comité permanent a modifié l’appellation de cette politique par Politique pour prévenir et combattre les violences 

à caractère sexuel. 
2
 L’appellation du comité permanent a été modifiée par : Comité permanent pour prévenir et combattre les violences à 

caractère sexuel. 

https://uqo.ca/docs/21822
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MANDAT D’ACTION 
 

  

3. Recommandation au Comité permanent quant à l’ébauche de Politique contre les violences à caractère sexuel3 
 

 Objectif(s) Sommaire Action(s) Responsable(s) Échéance(s) Suivi(s) 
Fournir des avis 
quant à l’ébauche 
de Politique contre 
les violences à 
caractère sexuel. 
 

Les membres du 
CCUSVS 
formulent des 
avis additionnels 
quant à 
l’ébauche ainsi 
qu’une 
recommandation. 

Transmettre vos 
commentaires à 
Roxanne quant à 
l’ébauche de 
recommandation 
et l’ébauche de 
document 
consignant 
l’ensemble des 
avis formulés à 
ce jour par le 
Comité 
consultatif, en 
fonction du 
canevas de la 
politique.  

Comité 
consultatif 

26 septembre 
2018 

Fait 
 
Le Comité 
consultatif a 
fourni ses avis 
quant aux 
ébauches 
(recommandation 
et document). 
 
La 
recommandation 
et le document de 
liaison consignant 
l’ensemble des 
avis ont été 
acheminés au 
Comité 
permanent le 27 
septembre 2018. 

      

PROCHAINES ÉTAPES ET INFORMATION 
 

  

4. 

 
Prochaines étapes en découlant 

 

 Sommaire 
 

Action(s) Responsable(s) Échéance(s) Suivi(s) 

Les prochaines étapes à venir sont 
identifiées pendant la rencontre. 

--- --- --- --- 

 

5. Sujets d’information 
 

 Sommaire 
 

Action(s) Responsable(s) Échéance(s) Suivi(s) 

Les sujets d’information suivants sont 
présentés, selon le cas, en séance et par 
voie électronique : 
 

    

5.1 Comité permanent visant à prévenir 
les violences à caractère sexuel 
(UQO) 

Transmettre 
l’information au 
Comité 
consultatif. 

Équipe de 
coordination 

27 septembre 
2018 

Fait 
 
Un résumé a été 
versé dans 
l’Intranet. 
 
 

                                                           
3
 Voir note 1. 

https://uqo.ca/docs/21837
https://uqo.ca/docs/21838
https://uqo.ca/docs/21838
https://uqo.ca/docs/21834
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5.2 Comité consultatif du projet – 
programme d’éducation EAAA 
(Enhanced, Asses, Acknowledge, Act) 
de résistance aux violences sexuelles 
(UdeM) 
 

Transmettre 
l’information au 
Comité 
consultatif. 

Équipe de 
coordination 

27 septembre 
2018 

Fait 
 
Un résumé a été 
versé dans 
l’Intranet. 

5.3 Dépôt – plan de match des activités 
et initiatives de la rentrée 
universitaire d’automne 2018 – mise 
à jour 

--- --- --- --- 
 
 

 

6. Au besoin, espace réservé au CCUSVS 
 

  
Aucun échange tenu dans le cadre de cet espace. 
 

 

PROCHAINE RENCONTRE ET CONCLUSION 
 

  

7. Prochaine rencontre  
 

  
La prochaine rencontre se tiendra le mercredi 24 octobre 2018.  La présidente du CCUSVS remercie les membres pour 
leur contribution aux travaux du projet d’une université sans violence sexuelle. 
 

  

8. Levée de la rencontre 
 

  
La rencontre est levée à 15 h 30. 
 

 

https://uqo.ca/docs/21687
https://uqo.ca/docs/21835
https://uqo.ca/docs/21689

