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1. Description du cours paraissant a I'annuaire :

Objectifs

L'objectif du cours est de familiariser, par la pratique, I'étudiante, I'étudiant avec les techniques de recherche, traitement et
diffusion de l'information et des connaissances au sein de I'entreprise en vue de la prise de décision.

Contenu

Entreposage de données : étapes de construction d'un entrep6t de données (acquisition, stockage, traitement et acces),
modélisation multidimensionnelle des données et cubes de données, techniques OLAP, types d'architectures des entrep6ts
de données, optimisation des performances, produits et applications. Prospection de données : étapes de découverte de
connaissances (prétraitement, prospection de données et interprétation des résultats), techniques de classification (arbres
de décision, etc.), techniques de regroupement (treillis de concepts, classification hiérarchique), régles d'association et
mesures de qualité, techniques statistiques d'analyse de données, produits et applications. Ce cours comporte des séances
obligatoires de travaux dirigés (TD) de deux heures par semaine.

Descriptif — Annuaire

2. Objectifs spécifiques du cours :

e Familiariser I'étudiant(e) avec les techniques Business Intelligence.

e Présenter les principales techniques de prétraitement, prospection et entreposage de données.

o Illustrer ces techniques a l'aide du systéme SQL Server 2019 et particulierement les modules SSIS (SQL Server
Integration Services) et SSAS (SQL Server Analysis Services).

e Permettre a I'étudiant(e) de mettre en pratique toutes les connaissances et techniques acquises durant le cours via
des exercices et un projet de session portant sur le prétraitement, la prospection et I'entreposage de données.

3. Stratégies pédagogiques :

e Cours magistraux en non-présentiel avec ZOOM.
e Séances de travaux dirigés en non-présentiel.

Liens et guides utiles :
e Guide d'utilisation de Zoom a l'intention des étudiants.
e Site pour soutien de réussite en mode non-présentiel : ugo.ca/etudier-non-presentiel.

Logistique du cours

e Le logiciel requis pour le cours et les travaux dirigés est le Client SQL Server 2019; il sera accessible a distance via
le laboratoire virtuel de I'UQO : https://ugo.ca/docs/39679

e Acces a Moodle sur le Web pour la récupération des notes de cours, des énoncés de travaux, des consignes
spécifiques et des résultats d’évaluation.

Outils : Les étudiant(e)s qui s’inscrivent a ce cours doivent s’assurer qu'ils ont un ordinateur; une connexion
Internet; une webcam; un microphone; et un scanner pour numériser leurs examens.



http://etudier.uqo.ca/horaire
http://etudier.uqo.ca/cours/description-cours/INF1473
https://uqo.ca/docs/38216
https://uqo.ca/etudier-non-presentiel
https://uqo.ca/docs/39679

Plan synthétisé du cours

Les thémes suivants seront étudiés :

e Introduction a la veille économique (Business intelligence) et a la prospection de données (Data mining)
Techniques de prétraitement de données : 1- Epuration. 2 - Intégration et transformation. 3 - Sélection et
réduction

Entreposage de données : raison d‘étre et concepts

Etapes de construction d’un entrepot de données

Modélisation multidimensionnelle

Stratégies de conception

Techniques OLAP

Architectures des entrep6ts de données

Optimisation des performances

Applications et produits

Découverte de connaissances : raison d‘étre et définitions

Etapes du processus de découverte de connaissances

Survol des techniques de prospection de données et des applications courantes

Classification et prédiction : 1- Définitions, principaux themes. 2 - Comparaison entre la classification et la
prédiction. 3 - Arbres de décision et régles de classification. 4 - Réseaux bayésiens. 5 - Approches statistiques de
prédiction (modéles de régression)

e Regroupement : méthodes hiérarchiques comme K-Means, analyse formelle de concepts

e Regles d’association et mesures de qualité

NOTE : Toutes les parties du cours seront illustrées avec les outils Business Intelligence de SQL Server 2019.

4. Heures de disponibilité ou modalités pour rendez-vous :

Sur demande. L'étudiant(e) peut m’envoyer un courriel pour fixer un rendez-vous.

Courriel : ndahdaniel.yapi@uqo.ca

5. Plan détaillé du cours sur 15 semaines :

Semaine Thémes Dates

Business Intelligence (Intelligence d'affaires)
1 14 janv. 2021
SQL Server 2019 : Survol des composantes

Prétraitement de données (Epuration, intégration, transformation, sélection et

réduction de données) .
2 21 janv. 2021

Travaux dirigés 1 : Prétraitement et données (vendredi 22 janvier 2021)

Construction d'un entrepot de données (Data Warehousing)
3 28 janv. 2021
Travaux dirigés 2 : Prétraitement de données - SSIS (vendredi 29 janvier 2021)




Modélisation multidimensionnelle et stratégies de conception

4 Travail a remettre : 1. Prétraitement de données - Pondération : 15 % 04 févr. 2021
Travaux dirigés 3 : Modélisation de données (vendredi 05 février 2021)
Modélisation multidimensionnelle et stratégies de conception

5 11 févr. 2021
Travaux dirigés 4 : Modélisation de données (vendredi 12 février 2021)
Techniques OLAP et optimisation

6 18 févr. 2021
Travaux dirigés 5 : Création des cubes de données — SSAS (vendredi 19 février 2021)
Examen de mi-session - En non-présentiel. Pondération : 25 %
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7 Travail a remettre : 2.1. Conception d’un entrepét de données - Pondération : 10 % 25 févr. 2021
Travaux dirigés 6 : Chargement et manipulation des entrep6ts de données — SSAS
(vendredi 26 février 2021)

8 Semaine d’'études 04 mars 2021
Produits et applications

9 11 mars 2021
Travaux dirigés 7 : Création des cubes de données — SSAS (vendredi 12 mars 2021)
Découverte de connaissances (Data Mining)

10 18 mars 2021
Travaux dirigés 8 : Manipulation des cubes de données — SSAS (vendredi 19 mars 2021)
Classification

11 Travail a remettre : 2.2 Manipulation d'un entrepét de données - Pondération : 5 % 25 mars 2021
Travaux dirigés 9 : Fouille de données - arbres de décision SSAS (vendredi 26 mars 2021)
Regroupement
Travaux dirigés 10 : Fouille de données - arbres de décision et regroupement - SSAS

12 01 avril 2021

Vendredi 02 avril (jour férié - Vendredi de Paques)

Travaux dirigés déplacés au vendredi 09 avril en raison du Vendredi de Paques.




Régles d’association

13 \ \ e o .. 08 avril 2021
Travail a remettre : 3.1 Construction d’un modele de classification — Pondération : 7 % et de

regles d'associations — Pondération : 8 %

Révision et discussion générale sur le cours et les perspectives de recherche en
intelligence d'affaires

14 15 avril 2021

Préparation pour I'examen final

Travaux dirigés 11 : Fouille de données - Regles d'associations (vendredi 16 avril 2021)

Examen final — En non-présentiel. Pondération : 30 %
15 22 avril 2021
Remise des derniers travaux

6. Evaluation du cours :

L'étudiant(e) dans ce cours sera évalué(e) par les examens de mi-session et final, ainsi que par des travaux pratiques. La
pondération de la note finale sera comme suit :

e Examen de mi-session : 25 %
e Examen final : 30 %
e Travaux pratiques : 45 %

Les travaux pratiques comprendront les volets suivants : prétraitement, entreposage et prospection de données.

Une moyenne générale inférieure a 50 % est éliminatoire et conduit automatiquement a I'échec de I'étudiant(e). Les travaux
pratiques se feront par équipes de deux. La pénalité de retard pour la remise d'un travail est de 2 points par jour (y compris
les jours fériés et les fins de semaine).

Les présences aux séances de cours et de travaux dirigés seront considérées. Un(e) étudiant(e) qui s'absente souvent et de
maniére injustifiée aura une diminution de la note finale d'un maximum de 5 points.

Des consignes sur I'échéancier et la réalisation des travaux pratiques seront précisées.

Des consultations de groupes seront organisées sur rendez-vous afin de guider et d'orienter les étudiant(e)s dans la
réalisation de leurs travaux.

7. Politiques départementales et institutionnelles :

Politigue du département d'informatique et d'ingénierie relative a la tenue des examens
Note sur le plagiat et sur la fraude

e Politique relative a la gqualité de I'expression francaise écrite chez les étudiants et les étudiantes de premier cycle a
'UQo

e Absence aux examens : cadre de gestion, demande de reprise d'examen (formulaire)



http://w4.uqo.ca/d_info/statHTML/politique_examen_a_suivre.html
http://w4.uqo.ca/d_info/statHTML/plagiat.html
http://uqo.ca/futurs-etudiants/politique-linguistique
http://uqo.ca/futurs-etudiants/politique-linguistique
http://uqo.ca/docs/10858
http://uqo.ca/docs/10857

A 'UQO, les violences a caractére sexuel, c'est tolérance zéro!
La communaute universitaire s'engage a lutter contre les inconduites, le harcelement et
les violences a caractére sexuel : parce que le respect, c'est 'affaire de tout le monde!

N'oubliez pas de faire la formation obligatoire : uqo.ca/bimi/formation-obligatoire

Pour de plus amples renseignements : bimi@uqo.ca UQO

BUREAU
D'INTERVENTION EN
MATIERE D'INCONDUITE
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9. Page Web du cours :

https://moodle.ugo.ca
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