
 
 

 
 
 
 
PROCÈS-VERBAL de la quatre cent cinquante-neuvième réunion du COMITÉ 
EXÉCUTIF de l’Université du Québec en Outaouais (UQO) tenue le lundi 29 août 2022 à 
16 h 30, en visioconférence. 
 
CONFIRMÉ LE 19 SEPTEMBRE 2022 
 
 

Membres Présent Absent Membres Présent Absent 
DUGUAY, Patrick 
Membre externe et président X  RENAUD LABRIE, Louise 

Chargée de cours X  

EL ZAÏM, Adel 
Vice-recteur à la recherche, à la 
création, aux partenariats et à 
l’internationalisation 

X  VILLENEUVE, Samantha 
Membre externe  X* 

LABERGE, Murielle 
Rectrice X  Siège vacant (membre interne)   

KAMAL, Najat 
Membre externe et vice-présidente  X    

Personnes convoquées Présent Absent Personnes invitées Présent Absent 
BEAUSÉJOUR, Vincent 
Vice-recteur à l’enseignement et à 
la réussite  

X  
- 

  

GODMAIRE, Alain 
Vice-recteur à l’administration et 
aux ressources 

X  
- 

  

Secrétaire générale  Présent Absent Attachée d’administration Présent Absent 

OUELLET, Me Sophie 
 X  AUGER, Mireille X  

*Absence motivée. 
 

 
 
Le président, monsieur Patrick Duguay, constate le quorum et déclare la séance ouverte 
à 16 h 32.   

 

 
1.- Adoption de l’ordre du jour 

 
Sur proposition dûment faite et appuyée, les membres conviennent à l’unanimité de 

retenir les points suivants pour discussion : 
 

Sur consentement des membres 
 
2.- Procès-verbaux : 

 
2.1 Quatre cent cinquante-septième (18 juillet 2022) réunion 
  

2.1.1 Adoption 
2.1.2 Affaires en découlant 

2.2 Quatre cent cinquante-huitième (28 juillet au 1er août 2022) réunion 
(extraordinaire tenue par consultation électronique) 

  
2.2.1 Adoption 
2.2.2 Affaires en découlant 
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3.- Engagement d’une ou d’un commis de bibliothèque au Service de la bibliothèque au 
campus de Gatineau 

 
4.- Engagement d’une ou d’un commis de bibliothèque au Service de la bibliothèque au 

campus de Gatineau 
 
5.- Engagement d’une ou d’un secrétaire de direction au Département d’informatique et 

d’ingénierie au campus de Gatineau 
 
6.- Engagement d’une ou d’un secrétaire de direction au Département de psychoéducation 

et de psychologie au campus de Gatineau 
 
7.- Engagement d’une ou d’un secrétaire de direction au Service des finances au campus 

de Gatineau 
 
8.- Engagement d’une ou d’un secrétaire de direction (personne affectée à des 

remplacements) au Service des ressources humaines au campus de Gatineau 
 
9- Engagement d’une ou d’un secrétaire au Vice-rectorat à la recherche, à la création, aux 

partenariats et à l’internationalisation au campus de Saint-Jérôme 
 
10.- Engagement d’une ou d’un spécialiste en sciences de l’éducation (orthopédagogue) aux 

Services aux étudiants au campus de Saint-Jérôme 
 
Affaires courantes 
 
11.- Période d’information et questions 
 
12.- Prochaine réunion (lundi 19 septembre 2022) 
 
13.- Clôture de la séance 
 
 

2.- Procès-verbaux : 
 
2.1 Procès-verbal de la quatre cent cinquante-septième (18 juillet 2022) réunion 
 

2.1.1.  Approbation  
 
  Sur proposition dûment faite et appuyée, les membres conviennent à l’unanimité 
d’adopter le procès-verbal de la quatre cent cinquante-septième réunion (18 juillet 2022), et ce, 
sans modification.  
 

2.1.2.  Affaires en découlant  
 
  La rectrice informe les membres du comité exécutif qu’en ce qui concerne le procès-
verbal de la quatre cent cinquante-septième réunion, les suites régulières ont été données.  
 

Point 10 (p. CX-5) - Renouvellement de contrat d’un cadre contractuel pour le 
développement de l’innovation numérique et de la cybersécurité : La secrétaire générale 
indique qu’une coquille s’était glissée dans la résolution 457-CX-2167 concernant les 
dates du contrat d’embauche (1er mai 2021 au 30 avril 2022 au lieu de 1er mai 2022 au 
30 avril 2023). Les informations étaient cependant les bonnes dans l’avis d’inscription 
présenté en séance le 18 juillet. La résolution a été corrigée et retournée au service 
concerné. 
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2.2 Procès-verbal de la quatre cent cinquante-huitième (28 juillet au 1er août 2022) 

réunion (extraordinaire tenue par consultation électronique) 
 

2.2.1.  Approbation  
 
  Sur proposition dûment faite et appuyée, les membres conviennent à l’unanimité 
d’adopter le procès-verbal de la quatre cent cinquante-huitième réunion (28 juillet au 1er août 
2022), et ce, sans modification.  
 

2.2.2.  Affaires en découlant  
 
  La rectrice informe les membres du comité exécutif qu’en ce qui concerne le procès-
verbal de la quatre cent cinquante-huitième réunion, les suites régulières ont été données. 
 

3.- Engagement d’une ou d’un commis de bibliothèque au Service de la bibliothèque au 
campus de Gatineau 
 

À la suite de la vacance du poste d’une ou d’un commis de bibliothèque au Service de 
la bibliothèque au campus de Gatineau, le Service des ressources humaines a procédé à 
l’affichage interne et externe dudit poste. 

 
Le comité de sélection, qui a reçu soixante-quinze (75) candidatures et en a retenu cinq 

(5) pour une entrevue, recommande la candidature de madame Vickie Laurin-Cyr à titre de 
commis de bibliothèque au Service de la bibliothèque au campus de Gatineau. 

 
Après délibérations, sur proposition dûment faite et appuyée, les membres conviennent 

à l’unanimité d’adopter la résolution 459-CX-2174 concernant l’engagement d’une commis de 
bibliothèque au Service de la bibliothèque au campus de Gatineau (Vickie Laurin-Cyr); 
laquelle résolution est jointe en appendice. 
 

4.- Engagement d’une ou d’un commis de bibliothèque au Service de la bibliothèque au 
campus de Gatineau 

 
À la suite de la vacance du poste d’une ou d’un commis de bibliothèque au Service de 

la bibliothèque au campus de Gatineau, le Service des ressources humaines a procédé à 
l’affichage interne et externe dudit poste. 

 
Le comité de sélection, qui a reçu soixante-quinze (75) candidatures et en a retenu cinq 

(5) pour une entrevue, recommande la candidature de madame Maria Pavlidis à titre de 
commis de bibliothèque au Service de la bibliothèque au campus de Gatineau. 

 
Après délibérations, sur proposition dûment faite et appuyée, les membres conviennent 

à l’unanimité d’adopter la résolution 459-CX-2175 concernant l’engagement d’une commis de 
bibliothèque au Service de la bibliothèque au campus de Gatineau (Maria Pavlidis); laquelle 
résolution est jointe en appendice. 
 

5.- Engagement d’une ou d’un secrétaire de direction au Département d’informatique et 
d’ingénierie au campus de Gatineau 
 

À la suite de la vacance du poste d’une ou d’un secrétaire de direction au Département 
d’informatique et d’ingénierie au campus de Gatineau, le Service des ressources humaines a 
procédé à l’affichage interne et externe dudit poste. 

 
Le comité de sélection, qui a reçu vingt-huit (28) candidatures et en a retenu une (1) 

pour une entrevue, recommande la candidature de madame Fanny Bélisle à titre de secrétaire 
de direction au Département d’informatique et d’ingénierie au campus de Gatineau. 

 
Après délibérations, sur proposition dûment faite et appuyée, les membres conviennent 

à l’unanimité d’adopter la résolution 459-CX-2176 concernant l’engagement d’une secrétaire 
de direction au Département d’informatique et d’ingénierie au campus de Gatineau (Fanny 
Bélisle); laquelle résolution est jointe en appendice. 
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6.- Engagement d’une ou d’un secrétaire de direction au Département de psychoéducation 
et de psychologie au campus de Gatineau 
 

À la suite de la vacance du poste d’une ou d’un secrétaire de direction au Département 
de psychoéducation et de psychologie au campus de Gatineau, le Service des ressources 
humaines a procédé à l’affichage interne et externe dudit poste. 

 
Le comité de sélection, qui a reçu vingt-cinq (25) candidatures et en a retenu quatre (4) 

pour une entrevue, recommande la candidature de madame Nicole Kandolo à titre de secrétaire 
de direction au Département de psychoéducation et de psychologie au campus de Gatineau. 

 
Après délibérations, sur proposition dûment faite et appuyée, les membres conviennent 

à l’unanimité d’adopter la résolution 459-CX-2177 concernant l’engagement d’une secrétaire 
de direction au Département de psychoéducation et de psychologie au campus de Gatineau 
(Nicole Kandolo); laquelle résolution est jointe en appendice. 

 
7.- Engagement d’une ou d’un secrétaire de direction au Service des finances au campus de 

Gatineau 
 

À la suite de la vacance du poste d’une ou d’un secrétaire de direction au Service des 
finances au campus de Gatineau, le Service des ressources humaines a procédé à l’affichage 
interne et externe dudit poste. 

 
Le comité de sélection, qui a reçu seize (16) candidatures et en a retenu trois (3) pour 

une entrevue, recommande la candidature de madame Bianca Lepage à titre de secrétaire de 
direction au Service des finances au campus de Gatineau. 

 
Après délibérations, sur proposition dûment faite et appuyée, les membres conviennent 

à l’unanimité d’adopter la résolution 459-CX-2178 concernant l’engagement d’une secrétaire 
de direction au Service des finances au campus de Gatineau (Bianca Lepage); laquelle 
résolution est jointe en appendice. 

 
8.- Engagement d’une ou d’un secrétaire de direction (personne affectée à des 

remplacements) au Service des ressources humaines au campus de Gatineau 
 
À la suite de la vacance du poste d’une ou d’un secrétaire de direction (personne 

affectée à des remplacements) au Service des ressources humaines au campus de Gatineau, le 
Service des ressources humaines a procédé à l’affichage interne et externe dudit poste. 

 
Le comité de sélection, qui a reçu vingt-cinq (25) candidatures et en a retenu quatre (4) 

pour une entrevue, recommande la candidature de madame Sophie Gauthier à titre de 
secrétaire de direction (personne affectée à des remplacements) au Service des ressources 
humaines au campus de Gatineau. 

 
Après délibérations, sur proposition dûment faite et appuyée, les membres conviennent 

à l’unanimité d’adopter la résolution 459-CX-2179 concernant l’engagement d’une secrétaire 
de direction (personne affectée à des remplacements) au Service des ressources humaines au 
campus de Gatineau (Sophie Gauthier); laquelle résolution est jointe en appendice. 
 

9.- Engagement d’une ou d’un secrétaire au Vice-rectorat à la recherche, à la création, aux 
partenariats et à l’internationalisation au campus de Saint-Jérôme 
 

À la suite de la vacance du poste d’une ou d’un secrétaire au Vice-rectorat à la 
recherche, à la création, aux partenariats et à l’internationalisation au campus de Saint-Jérôme, 
le Service des ressources humaines a procédé à l’affichage interne dudit poste. 

 
Le comité de sélection, qui a reçu une (1) candidature et l’a retenue pour une entrevue, 

recommande la candidature de madame Julie Barbier à titre de secrétaire au Vice-rectorat à la 
recherche, à la création, aux partenariats et à l’internationalisation au campus de Saint-Jérôme. 
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Après délibérations, sur proposition dûment faite et appuyée, les membres conviennent 
à l’unanimité d’adopter la résolution 459-CX-2180 concernant l’engagement d’une secrétaire 
au Vice-rectorat à la recherche, à la création, aux partenariats et à l’internationalisation au 
campus de Saint-Jérôme (Julie Barbier); laquelle résolution est jointe en appendice. 

 
10.- Engagement d’une ou d’un spécialiste en sciences de l’éducation (orthopédagogue) aux 

Services aux étudiants au campus de Saint-Jérôme 
 
À la suite de la vacance du poste d’une ou d’un spécialiste en sciences de l’éducation 

(orthopédagogue) aux Services aux étudiants au campus de Saint-Jérôme, le Service des 
ressources humaines a procédé à l’affichage interne et externe dudit poste. 

 
Le comité de sélection, qui a reçu huit (8) candidatures et en a retenu trois (3) pour une 

entrevue, recommande la candidature de madame Nathalie Arbour à titre de spécialiste en 
sciences de l’éducation (orthopédagogue) aux Services aux étudiants au campus de Saint-
Jérôme. 

 
Après délibérations, sur proposition dûment faite et appuyée, les membres conviennent 

à l’unanimité d’adopter la résolution 459-CX-2181 concernant l’engagement d’une spécialiste 
en sciences de l’éducation (orthopédagogue) aux Services aux étudiants au campus de Saint-
Jérôme (Nathalie Arbour); laquelle résolution est jointe en appendice. 

 
11.- Période d’information et de questions 

 
Aucune information n’est transmise. 

 
12.- Prochaine réunion 

 
La prochaine réunion du comité exécutif aura lieu le lundi 19 septembre 2022 à 

16 h 30. 
 

13.- Clôture de la séance 
 
   Sur proposition dûment faite et appuyée, il est résolu à l’unanimité que la séance soit 
levée à 16 h 38. 
 
 
Original signé par :  
____________________________________  
Patrick Duguay, président  
Me Sophie Ouellet, secrétaire générale 
 
 

 
 


