UQO

COMITE CONSULTATIF
POUR UNE UNIVERSITE SANS VIOLENCE SEXUELLE

VINGTIEME RENCONTRE
Le mercredi 3 avril 2019,a 13 h
Par vidéoconférence
Local B-1210 (AT) — Gatineau / Local J-2103 — Saint-
Jérdme / Local R-228 — Ripon

Le Comité consultatif pour une université sans violence sexuelle (Comité consultatif) a comme mandat de donner des conseils, de
formuler des avis ou de faire des recommandations relativement au projet émanant de |'orientation stratégique « Enrichir I'expérience
étudiante » du plan stratégique 2016-2020 de I'UQO : Pour une communauté universitaire exempte de harcelement, de violence et
d’agression a caractere sexuel. Plus précisément, il doit :

e  Réfléchir aux grandes orientations a privilégier dans le cadre de ce projet.

e Identifier les themes ainsi que les objectifs pour chacun des groupes de travail.

e  Recevoir, réagir et valider les recommandations proposées par les groupes de travail.

e Assurer de faire des liens entre les travaux des différents groupes de travail et participer a la mise en relation de ces groupes.
En plus de ce mandat, le Comité consultatif agit comme une caisse de résonnance en vue d’alimenter les travaux du Comité permanent
dans la mise en ceuvre de la Politique pour prévenir et combattre les violences a caractere sexuel.

Projet d’ordre du jour

POINTS | SUJETS A L’'ORDRE DU JOUR ACTION DUREE DOCUMENTS
ORDRE DU JOUR ET COMPTE RENDU

1. Adoption de I’ordre du jour Présidence 2 min. Ordre du jour
2. Confirmation du compte rendu de la dix-neuvieme Présidence 2 min. Compte rendu

rencontre

MANDAT D’ACTION

3. En route pour réaliser le nouveau mandat d’action Présidence 3 min.

du Comité consultatif du 3 avril au 31 aoat 2019

Période d’échanges Membres du 45 min.

Comité et invités
des GTs




POINTS | SUJETS A L’ORDRE DU JOUR ACTION DUREE DOCUMENTS
4, Proposition au Comité permanent d’un plan d’action Présidence 3 min. Proposition —
des activités et initiatives en matiére de plan d"action
sensibilisation, de prévention et d’éducation —
2019-2020
Période d’échanges Membres du 45 min.
Comité et invités
des GTs

PROCHAINES ETAPES ET INFORMATION

5. Prochaines étapes en découlant Présidence
6. Sujets d’information Présidence 15 min. Rapport
d’information
7. Au besoin, espace réservé au Comité consultatif Membres du
Comité

PROCHAINE RENCONTRE ET CONCLUSION

Prochaine rencontre

Présidence

1 min.

Levée de la rencontre

Présidence

1 min.




