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COMITÉ CONSULTATIF  
POUR UNE UNIVERSITÉ SANS VIOLENCE SEXUELLE 

 
DIXIÈME RENCONTRE  

Le mercredi 17 janvier 2018, à 13 h 
Pavillon Alexandre-Taché 

Par vidéoconférence 
Local E-2300 → Gatineau / Local J-2110 → Saint-Jérôme 

 

ÉBAUCHE 
COMPTE RENDU CONFIRMÉ LE _____ 2018 

 
Membres présents :  Karine Baril, Mélanie Bertrand, Yann Bonenfant-Thomas, Sylvie B. de Grosbois 
(présidente), Liette Faubert, Marie-Hélène Gauthier, Isabelle Jobin, Annick Lambert, Mithra Provencher, 
Pierre Rivest et Lucie Villeneuve  
 
Membres absents :  Monique Benoît, Louise Boisvert, Denyse Côté et Marie-Christine Rivard 
 
Personne-ressource : Roxanne Constantineau 
 

1. Adoption de l’ordre du jour 
2. Confirmation des comptes rendus des septième, huitième et neuvième rencontres 
3. Programmation des activités et initiatives visant une communauté universitaire sans violence sexuelle 

2017-2018 – Liste d’activités et d’initiatives potentielles pour le trimestre d’hiver 2018 
4. Loi visant à prévenir et à combattre les violences à caractère sexuel dans les établissements 

d’enseignement supérieur – présentation du texte officiel 
5. Prochaines étapes en découlant 
6. Sujet(s) d’information 
7. Prochaine rencontre 
8. Levée de la rencontre 
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ORDRE DU JOUR ET COMPTES RENDUS 
 

  

1. Adoption de l’ordre du jour 
 

 Sommaire 
 

Action(s) Responsable(s) Échéance(s) Suivi(s) 

L’ordre du jour est adopté, tel que 
présenté. 

--- --- --- --- 

 
 

2. Confirmation des comptes rendus des septième, huitième et neuvième rencontres 
 

 Sommaire 
 

Action(s) Responsable(s) Échéance(s) Suivi(s) 

Les comptes rendus des septième, 
huitième et neuvième rencontres sont 
confirmés par le CCUSVS. 
 

Verser les 
comptes rendus 
confirmés dans 
l’Intranet. 

Équipe de 
coordination 

18 janvier 
2018 

Fait 

Prévoir un 
espace réservé 
dans l’ordre du 
jour à l’intention 
des membres du 
CCUSVS. 

Équipe de 
coordination 

18 janvier 
2018 

Fait 

 
DOSSIER PRIORITAIRE EN COURS  

 
  

3. Programmation des activités et initiatives visant une communauté universitaire sans violence sexuelle 
2017-2018 –La liste d’activités et d’initiatives potentielles pour le trimestre d’hiver 2018 

 Sommaire Action(s) Responsable(s) Échéance(s) Suivi(s) 
Le Comité consultatif passe en revue 
l’ensemble des activités et initiatives 
proposées pour le trimestre d’hiver 
2018. 
 
Plusieurs idées sont générées des 
échanges et celles identifiées comme 
porteuses seront mises en œuvre. 
 
Certaines activités seront plutôt 
initiées en 2018-2019. 
 

Selon le cas, 
rédiger une mise 
en contexte pour 
expliquer le quoi 
et le pourquoi 
de 
l’activité/l’initiati
ve. 

Équipe de 
coordination 
 

Selon le cas Selon le cas, 
fait ou en 
cours 

Selon 
l’activité/l’initiati
ve, créer une 
boîte à outils à 
l’intention des 
participants (ex. 
dépliants, guide 
d’accompagnem
ent). 

Équipe de 
coordination 

Selon le cas Selon le cas, 
fait ou en 
cours 
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4. Loi visant à prévenir et à combattre les violences à caractère sexuel dans les établissements d’enseignement 
supérieur – présentation du texte officiel 

 Sommaire Action(s) Responsable(s) Échéance(s) Suivi(s) 
La présidente présente les principaux 
faits saillants de la Loi visant à prévenir 
et à combattre les violences à 
caractère sexuel dans les 
établissements d’enseignement 
supérieur. 
 
Cette nouvelle loi prescrit deux dates 
butoir : 

• 1er janvier 2019 : adoption de 
la politique 

• 1er septembre 2019 : mise en 
place de la politique 

Verser dans 
l’Intranet le 
texte officiel de 
la nouvelle loi et 
informer les GTs. 

Équipe de 
coordination 

18 janvier 
2018 

Fait 

Inviter des 
membres des 
GTs à venir 
échanger lors 
des rencontres 
du CCUSVS afin 
d’avancer plus 
rapidement et 
d’être davantage 
dans l’action, et 
ce, en réponse 
aux enjeux 
émanant de la 
nouvelle loi. 

Équipe de 
coordination 

15 février 
2018 

Fait 

 
PROCHAINES ÉTAPES ET INFORMATION 

 
  

5. 
 

Prochaines étapes en découlant 
 

 Sommaire 
 

Action(s) Responsable(s) Échéance(s) Suivi(s) 

Les prochaines étapes à venir sont 
identifiées pendant la rencontre. 

Administrer un 
sondage en vue 
d’explorer la 
possibilité de 
déplacer les 
rencontres 
planifiées les 
mercredis du 
CCUSVS, de 13 h 
à 15 h, vers une 
autre plage 
horaire (hiver 
2018). 

Équipe de 
coordination 

18 au 22 
janvier 2018 

Fait 
 
Résultat : la 
plage horaire 
actuelle est 
maintenue, 
soit les 
mercredis de 
13 h à 15 h. 

 
6. Sujet(s) d’information 

 
 Sommaire 

 
Action(s) Responsable(s) Échéance(s) Suivi(s) 

Les membres intéressés à siéger à l’un 
des groupes de travail suivants sont 
invités à soumettre leur intérêt : GT-2 : 
Accompagnement et intervention et 
GT-5 : Sécurité des personnes. 

Communiquer 
votre intérêt pour 
siéger au GT-2 : (2 
postes) ou au GT-
5 (1 poste) à 

Membres du 
CCUSVS 

31 janvier 2018 Fait 
 
Les trois 
postes 
vacants 
devant être 
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l’Équipe de 
coordination. 

pourvus par 
un membre 
du CCUSVS au 
sein du GT-2 
et GT-5 ont 
été comblés. 

 
 

PROCHAINE RENCONTRE ET CONCLUSION 
 

  
7. Prochaine rencontre  

 
  

La prochaine rencontre est prévue le mercredi 21 février 2018. 
 
La présidente offre ses remerciements aux membres du Comité consultatif. 
 

8 Levée de la rencontre 
 

  
La rencontre est levée à 15 h 10. 
 
 


