
 
 

BANQUE DE CANDIDATURES 
 GROUPE PROFESSIONNEL 

Gatineau 
 

Le 1er mai 2019 
 

TITRE :       SUPERVISEUR CLINIQUE (Auxiliaire d’enseignement) 
 
UNITÉ ADMINISTRATIVE :  Département des sciences infirmières 
 
DATE D’ENTRÉE  
EN FONCTION :  Dès que possible 
 
  

L’Université du Québec en Outaouais souscrit aux programmes d’accès à l’égalité en emploi. 
 
 
SOMMAIRE D E LA FONCTION : 
 
Les emplois d'auxiliaire d’enseignement sont des emplois de professionnels qui comportent l’organisation, la préparation, 
la présentation, la surveillance et l’évaluation des travaux de laboratoire, de séminaire et de stage. 
 
Ces emplois sont spécialement caractérisés par l’assistance aux étudiants et aux professeurs dans l’utilisation de divers 
moyens pédagogiques et didactiques dans le processus de l’apprentissage. 

 
 
TÂCHES ET RESPONSABILITÉS (à titre indicatif) : 
 
Accompagnement en milieu clinique d’un maximum de six (6) étudiantes dans leur apprentissage en conformité avec les 
objectifs du stage planifiés. Responsable du suivi des étudiantes (en milieu clinique), participer à l’organisation des post-
cliniques, la correction des travaux et évaluations mi-stage et fin de stage, et ce, en collaboration avec la personne 
responsable du stage. Les domaines d’enseignement disponibles sont les suivants : médecine, chirurgie, santé mentale, 
pédiatrie, introduction soins infirmiers, maternité/obstétrique. 

 
EXIGENCES DU POSTE : 
 

Scolarité :   Baccalauréat en sciences infirmières. 
 

Expérience :  Trois (3) années d’expérience pertinente récentes. 
 
Autres :      - Bonne connaissance du français (oral et écrit); 

  - Connaissance pratique des milieux de soins infirmiers; 
  - Membre en règle de l’Ordre des infirmières et infirmiers du Québec (OIIQ); 

  - Être disponible pour travailler occasionnellement en soirée et la fin de semaine. 
 
DURÉE DU CONTRAT : Entre trois (3) et six (6) mois. 
 
LIEU DE TRAVAIL :  Campus de Gatineau. 
 
HORAIRE DE TRAVAIL :  Variable. 
 
TRAITEMENT :  Selon la convention collective de travail du groupe professionnel de l'Université du 

Québec en Outaouais, échelle 3, peut varier entre 48 932 $ et 88 673 $ selon les 
qualifications et l'expérience. 

 
 
Les personnes intéressées par ce poste et qui répondent aux exigences doivent soumettre leur candidature,  
à l’attention de : 
 

Service des ressources humaines 
Banque de candidatures 
Université du Québec en Outaouais 
Courriel : srh.affich@uqo.ca 

 
 
L’Université du Québec en Outaouais invite les femmes, les membres des minorités visibles, des minorités ethniques, les 
autochtones et les personnes handicapées à présenter leur candidature. Nous suggérons fortement aux personnes 
concernées de compléter le formulaire d’accès à l’égalité en emploi, apparaissant à l’adresse suivante : 
http://www.uqo.ca/emplois, et nous le transmettre accompagné de votre curriculum vitae. 
 
L’Université du Québec en Outaouais communiquera seulement avec les personnes retenues dans le cadre du présent 
processus de sélection. Si vous êtes invité à poursuivre les étapes du processus de sélection, veuillez nous aviser de 
tout besoin nécessitant des mesures d’adaptation particulières.  
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