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- AUTOMNALES EN LIGNE

DIFFUSEES EN DIRECT (ZOOM)
ENTRE 12 ET 13H AUX DATES SUIVANTES :

4 NOVEMBRE 2026 | 'ADOPTION D'ENFANTS DOMICILIES AU
QUEBEC : L'EXPERIENCE DES MEMBRES DE LA
TRIADE ADOPTIVE

Conférenciére : Geneviéve Pagé

9 DECEMBRE 2026  RECRUTER POUR MIEUX ACCUEILLIR : LES
BALISES POUR DE BONNES PRATIQUES

_ Conférencier-éres : Martine Guénette, Patricia
Ringuette, Ph.D. (c.) et Jonathan Boucher-Labrie




INFORMATIONS UTILES

Inscription aux conférences

Afin de recevoir les informations nécessaires pour vous connecter aux conférences qui
vous intéressent, vous devez obligatoirement vous inscrire en remplissant le formulaire
d’inscription en ligne, dés le 8 octobre 2026. Les informations de connexion (ZOOM)
vous seront ensuite acheminées par courriel.

Consignes pour un déroulement optimal des conférences

Micro et caméra fermés. Vos micros et caméras sont fermés d'office. Par respect pour les
conférenciers-eres, merci de les laisser fermés.

Questions. Pour la période de questions, merci d'écrire vos questions dans la fenétre de
conversation.

Enregistrement et PowerPoint. Les conférences seront toutes enregistrées. Elles seront
mises en ligne sur la chaine YouTube et le site internet de I'Equipe de recherche sur le
placement et 'adoption en protection de la jeunesse environ une semaine apres la diffusion
en direct des conférences. Si des PowerPoint sont utilisés par les conférenciers-éres, ils
seront déposés sur le site internet de 'Equipe de recherche sur le placement et I'adoption
en protection de la jeunesse en méme temps que la mise en ligne de la conférence (a
moins d’un avis contraire des conférenciers-eres).

Pour nous rejoindre ou en apprendre davantage sur I'Equipe de recherche
sur le placement et 'adoption en protection de la jeunesse, nos travaux,
nos activités et nos partenaires :

% Marie-Christine Williams-Plouffe, coordonnatrice de I'équipe de recherche
DA equipe-placement-adoptioneuqgo.ca

https://ugo.ca/equipe-recherche-placement-adoption

https://www.linkedin.com/company/equipe-recherche-placement-adoption

eEquipePlacementAdoption

https://www.instagram.com/equipeplacementadoption/



https://www.facebook.com/EquipePlacementAdoption
https://www.instagram.com/equipeplacementadoption/
https://uqo.ca/equipe-recherche-placement-adoption
https://www.facebook.com/EquipePlacementAdoption
https://www.youtube.com/channel/UCpY1M-MEMwC16D53VHTce3g
https://www.youtube.com/channel/UCpY1M-MEMwC16D53VHTce3g
https://www.linkedin.com/company/equipe-recherche-placement-adoption
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4 NOVEMBRE 2026

L’adoption d’enfants domiciliés au Québec :
I’expérience des membres de la triade
adoptive

Conférenciére :

L'adoption est une réalité qui touche de maniere différente trois groupes de
personnes, que l'on désigne sous le nom de « triade adoptive » : la personne
adoptée, les parents adoptifs et les parents d'origine. L'expérience vécue par
chacun des membres de cette triade dans le cadre des adoptions récentes,
réalisées en contexte québécois, a fait I'objet de peu de recherches et demeure
méconnue.

Cette conférence est la premiere d'une série de trois, qui présentera les
résultats d’'une vaste étude sur 'adoption québécoise. Il sera question de divers
aspects de l'expérience des membres de la triade adoptive, & partir de leurs
points de vue respectifs : les motivations et la préparation a I'adoption, le
parcours scolaire des enfants adoptés, la période pré-adoptive, limpact de
ladoption sur le développement et la vie des personnes concernées, de méme
que leurs besoins a différentes étapes de leur vie. Elle s'attardera également &
la question des contacts avec la famille biologique et plus largement a la
trajectoire de vie de la triade. Ces résultats découlent de 146 questionnaires et
23 entrevues de parents adopitifs, 16 questionnaires et 6 entrevues de personnes
adoptées ainsi que 6 entrevues de parents biologiques. En donnant la parole
aux membres de la triade, cette présentation vise a jeter un éclairage nuancé
sur I'adoption et & identifier des pistes de réflexion et dintervention pour mieux
soutenir les personnes touchées, tant sur le plan psychosocial que scolaire et
institutionnel.
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9 DECEMBRE 2026

Recruter pour mieux accueillir : les balises
pour de bonnes pratiques

Conférencier-éres :

Martine Guénette, professeure & I'Ecole de travail social de
I'Université du Québec en Abitibi-Témiscamingue et membre du
groupe de travail sur la formation des parents d'accueil et de
'Equipe de recherche en placement et adoption en protection de la
jeunesse (ERPAPJ).

Patricia Ringuette, Ph.D. (c.), TS, Professeure en travail social &
I'université du Québec en Abitibi-Témiscamingue et étudiante au
doctorat en service social a I'Université de Montréal.

Jonathan Boucher-Labrie, agent de  planification, de
programmation et de recherche (APPR) & I'Equipe de recrutement,
évaluation et gestion des écarts RI-RTF-RNI de la direction de la
Qualité, de I'Ethique, de la Performance et du Partenariat (DQEPP) de
Santé Québec Estrie et membre du groupe de travail.

Au Québec, comme ailleurs dans le monde, la pénurie de parents d'accueil
représente un défi majeur pour les services de protection de la jeunesse. Cette
situation est inquiétante considérant le réle essentiel que jouent les parents
d’accueil dans le parcours des jeunes placés, en leur offrant chaque jour un
milieu de vie sécurisant, stable et répondant & leurs besoins.

C’est pourquoi le Groupe de travail sur la formation des parents d'accueil a
oeuvré @ mettre en place un guide fondé sur les meilleures pratiques de
recrutement documentées dans les écrits scientifiques. Cette présentation
marquera son lancement officiel et permettra ainsi de présenter les balises
favorisant la mise en place de pratiques de recrutement efficaces et adaptées
d la réalité des parents d'accueil. Se terminant sur une période d’échange, cette
conférence sera une occasion de réfléchir collectivement aux conditions
permettant de renforcer les pratiques de recrutement au Québec et de
contribuer aux efforts pour agir sur la pénurie de parents d'accueil.
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