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RÉSOLUTIONS ADOPTÉES 
 

LORS DE LA CINQ CENT QUATRIÈME RÉUNION DU  
 

CONSEIL D’ADMINISTRATION DE L’UQO 
 

TENUE LE LUNDI 15 JUIN 2026 À 16 h 30. 
 
 
 
* 504-CA-7705 concernant le calendrier universitaire de l’UQO pour l’année 2027-2028 
 
* 504-CA-7706 concernant l’émission des attestations d’études – programmes courts de 

deuxième cycle 
 
* 504-CA-7707 concernant le projet d’ouverture des admissions à temps partiel à tous les 

trimestres (été, automne hiver) et à temps complet au trimestre d’été au 
DESS en comptabilité professionnelle (1808) offert au campus de Gatineau 

 
* 504-CA-7708 concernant le projet de suspension des admissions au DESS en 

comptabilité professionnelle (cheminement coopératif) (1818) 
 
* 504-CA-7709 concernant le projet de modification aux modalités d’admission des 

programmes de premier cycle en administration (7127, 712S, 6625, 66J5, 
4122, 4030, 4674, 9016, 8039) 

 
* 504-CA-7710 concernant l’octroi d’un contrat de service d’entretien ménager 

d’immeubles pour les pavillons Alexandre-Taché et Lucien-Brault ainsi 
que pour les résidences et les maisons de ville 

 
* 504-CA-7711 concernant l’octroi d’un contrat de travaux à exécution sur demande en 

entretien, réparation et amélioration des systèmes mécaniques et 
thermopompes 

 
* 504-CA-7712 concernant l’octroi d’un contrat pour le déplacement du réseau de 

Vidéotron dans le cadre du projet de construction de la résidence étudiante 
 
* 504-CA-7713 concernant l’octroi d’un contrat pour des services professionnels en 

ingénierie pour des travaux de mise à niveau des systèmes électriques du 
pavillon Alexandre-Taché 

 
* 504-CA-7714 concernant la démission d’un membre siégeant à la commission des études 

à titre d’étudiant (Abdoul Aziz Lam) 
 
* 504-CA-7715 concernant la nomination de la personne représentante de l’UQO au conseil 

d’administration du Bar le Tonik (Guy Thibault) 
 
* 504-CA-7716 concernant la recommandation à l’Assemblée des gouverneurs quant à la 

désignation d’une personne représentante de l’UQO au comité de retraite 
de l’Université du Québec (Alain Godmaire) 

 
* 504-CA-7717 concernant le comité d’éthique et de la recherche : présentation du rapport 

annuel du ministère de la Santé et des Services sociaux 
 
* 504-CA-7718 concernant l’engagement et l’affectation d’un directeur adjoint des 

Services aux étudiants (Olivier Gingras) 
 
* 504-CA-7719 concernant l’engagement et l’affectation d’une directrice du Centre de 

soutien et d’innovation en pédagogie universitaire – RÉSOLUTION 
SOUS EMBARGO 

UQS,?~ 
EN OUTAOUAIS 
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* 504-CA-7720 concernant la délégation de pouvoirs du conseil d’administration au comité 

exécutif pendant la période d’été 
 
* 504-CA-7721 concernant les modifications au Règlement relatif aux frais de scolarité et 

autres frais 
 
* 504-CA-7722 concernant le projet de modification du Règlement des études de premier 

cycle et du Règlement des études de cycles supérieurs 
 
* 504-CA-7723 concernant le projet de modification de la Politique de la valorisation, de 

l’appréciation, de l’évaluation et de l’amélioration de la qualité de 
l’enseignement 

 
* 504-CA-7724 concernant l’autorisation au doyen de la recherche pour le dépôt d’un projet 

au Secrétariat à la condition féminine 
 
* 504-CA-7725 concernant l’adoption de la transmission au ministère de l’Enseignement 

supérieur (MES) de l’engagement du conseil d’administration concernant 
les règles 4.1.8 et 4.1.11 des Règles budgétaires et calculs des subventions 
de fonctionnement aux universités 2025-2026 

 
* 504-CA-7726 concernant l’approbation des virements interfonds discrétionnaires de 

l’Université du Québec en Outaouais (UQO) pour l’exercice 
financier 2025-2026 

 
* 504-CA-7727 concernant les modifications au plan des effectifs pour l’année 2026-2027 
 
* 504-CA-7728 concernant l’embauche d’une professeure régulière au Département de 

droit (Manon Ferrand) 
 
* 504-CA-7729 concernant l’embauche d’une professeure régulière au Département de 

droit (Zoé Boirin-Fargues) 
 
* 504-CA-7730 concernant l’embauche d’un professeur régulier au Département de droit 

(Steve Lorteau) 
 
* 504-CA-7731 concernant l’embauche d’un professeur régulier au Département des 

sciences de l’éducation (Julien Irvings) 
 
* 504-CA-7732 concernant l’embauche d’une professeure régulière au Département de 

travail social (Marianne Chbat) 
 
* 504-CA-7733 concernant le projet d’ouverture des admissions au baccalauréat en 

cybersécurité et au baccalauréat en cybersécurité – régime coopératif 
 
* 504-CA-7734 concernant le projet d’ouverture des admissions au baccalauréat en 

enseignement de l’éducation physique et à la santé 
 
* 504-CA-7735 concernant la demande d’exemption des frais indirects de recherche pour 

le projet d’un professeur du Département des sciences naturelles 
 
* 504-CA-7736 concernant la demande d’exemption des frais indirects de recherche pour 

le projet d’une professeure du Département de droit 
 
* 504-CA-7737 concernant l’élection à la présidence du conseil d’administration de l’UQO 

(Patrick Duguay) 
 
* 504-CA-7738 concernant les recommandations du comité de désignation des membres du 

CA de l’UQO – RÉSOLUTION SOUS EMBARGO 

UQS,?~ 
EN OUTAOUAIS 
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* 504-CA-7739 concernant la nomination d’un membre au comité de gouvernance et 

d’éthique du conseil d’administration de l’UQO (Ndeye Khady Ngom) 
 
* 504-CA-7740 concernant la nomination de membres au comité de désignation des 

membres du conseil d’administration (Simon Pierre Parfait Essounga, 
Ahmed Lakhssassi, Ndeye Khady Ngom) 

 
* 504-CA-7741 concernant l’adoption du Protocole établissant les conditions de travail 

entre l’Université du Québec en Outaouais et l’Association des cadres de 
l’Université du Québec en Outaouais 
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