U

Module des sciences de l'éducation

ENTENTE DE STAGE IV EN SITUATION D’EMPLOI

Veulillez consulter la Politique de stage IV en situation d’emploi avant de compléter la présente entente.

IDENTIFICATION

Personne stagiaire (prénom, nom)

Programme d'études

Sigle de stage

Dates prevues du stage (JJ/MM/AAAA)

Centre de services scolaire

Etablissement scolaire

Niveau enseigne

Discipline(s)

Type de classe (réguliére, spécialisée, orthopédagogie)
Clientéle dominante

Pourcentage de la tache (minimum 80%)
PERSONNES RESPONSABLES

Direction d'établissement scolaire (prénom, nom)
Courriel de la direction d'établissement
Personne enseignante associée (prénom, nom)
Courriel de la personne enseignante associee

JOURNEES D’ABSENCE

Veuillez inscrire les journées d'absence prévues pour assister aux cours universitaires (dates et heures).
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https://uqo.ca/docs/158441

CONDITION PREALABLE - AUTORISATION D'ENSEIGNER

La personne étudiante doit entreprendre, préalablement au début de tout stage en situation d'emploi,
les demarches requises afin d'obtenir, conformement au Reglement sur les autorisations d'enseigner du
ministére de 'Education du Québec, une autorisation provisoire d'enseigner. Le centre de services
scolaire (CSS) confirme l'engagement et appuie le déepot du dossier, qui est analyse par le ministere.

ENGAGEMENT DU MILIEU SCOLAIRE

La direction de l'établissement participera aux rencontres du comite d'évaluation.

Une libération minimale de trois heures par semaine sera accordee a la personne enseignante associee
pour accompagner la personne stagiaire.

Pendant la période de stage, le milieu scolaire s'engage a permettre a la personne stagiaire de
s'absenter afin d'assister a ses cours universitaires, qu'ils soient liés au stage ou inscrits a son
cheminement régulier. La personne stagiaire transmettra une copie de son horaire de cours au service
des ressources humaines du centre de services scolaire.

La personne enseignante associee travaille dans le méme établissement

que la personne stagiaire. Liou HiNer
La personne enseignante associee possede une expérience significative
dans le méme champ, cycle, niveau ou contexte que celui du stage OOui ONon

propose.

En signant ce document, vous confirmez avoir pris connaissance de la Politique de stage IV en situation
d'emploi et vous vous engagez a respecter 'ensemble des conditions du stage IV en situation d'emploi
etablies par 'UQO.

Centre de services scolaire Date
Direction d'établissement scolaire Date
Personne enseignante associee Date
Personne stagiaire Date

Veuillez retourner cette entente de stage dument complétée a la coordination de stage.

UQO | Campus de Gatineau UQO | Campus de Saint-Jérome
Dominique Langlais Melisa Di Meo
Coordonnateur de stage Coordonnatrice de stage
dominique.langlais@uqgo.ca ceulstagesedu@ugo.ca
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