Vincent Beauséjour, MBA, Ph.D.

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

Vice-doyen, Développement des programmes 2015 -2021  Faculté de I’éducation permanente
Secrétaire de faculté Université de Montréal
Directeur, Bureau d’études et développement 2013 -2015 Faculté de I’éducation permanente
Université de Montréal
Doyen 2012 -2013 Centre d’études franco-américain de management (CEFAM)
Professeur Lyon (FRANCE)
Directeur, Relations internationales 2009 - 2012 Ecole supérieure de commerce de Saint-Etienne
Directeur, Executive Education Saint-Etienne (FRANCE)
Professeur
Responsable, Master International Sales
Management
Responsable, Bachelor International
Management
Directeur, International MBA 2007 - 2009 Institut d’administration des entreprises (IAE Lyon)
Vacataire Université Jean-Moulin Lyon 3
Lyon (FRANCE)
Chargé de cours 2002 - 2007  Université du Québec a Montréal
Recherchiste 2005 -2007 Canal Argent
TVA
Chargé de projets 2001 —2002 Direction du commerce
Ministére de I'industrie et du commerce du Québec
DIPLOMES
Ph.D. Administration 2012 UQAM
Programme conjoint avec HEC Montréal, Concordia University
et McGill University
MBA Administration des affaires 2003 UQAM
Certificat Commerce international 2002 UQAM
Certificat Administration 2000 UQAM
BA Histoire 1998 Université de Montréal
ACTIVITES SAVANTES ET PROFESSIONNELLES
Université de Montréal
Substitut au président 2019-2021 Comité de discipline pour les étudiants
Président de division 2018 -2021 Comité de discipline pour les étudiants
Membre 2016 -2021 Comité consultatif - Programme de soutien au développement
des effectifs étudiants
Membre 2015-2021 Conseil des études de premier cycle
Membre 2015-2019 Comités de travail sur la transformation institutionnelle

Faculté de I’éducation permanente — Université de Montréal

Membre
Membre
Membre
Membre
Membre

2015 - 2021
2013 - 2021
2013 - 2021
2013 - 2021
2013 - 2021

e  Processus de création et de modification de programmes

o Créer des activités de formation interdisciplinaires pour
favoriser I'innovation et I’interconnexion des expertises

e  Elaborer des parcours thématiques dans les parcours de
formation

Conseil de faculté

Comité de régie

Comité académique

Comité de développement des études
Assemblée des études



Centre franco-américain de management (CEFAM) - FRANCE

Président 2012 -2013
Membre 2012 -2013
Membre 2012 -2013
Membre partenaire 2012 -2013

Ecole supérieure de commerce de Saint-Etienne - FRANCE

Membre 2009 - 2012
Président 2009 - 2012
Membre 2009 - 2012
Président 2009 - 2012

Comité de direction de I’école
Comité de direction du Groupe IGS Lyon
Comité de direction de I’Université professionnelle
internationale René-Cassin
Consulat des Etats-Unis & Lyon
e Division de la formation
e Division du commerce

Comité de direction

Comité des études - Bachelor

Comité des études — Master / Mastéres
Comité de I'international

Institut d’administration des entreprises — Université Jean-Moulin Lyon Ill - FRANCE

Membre 2007 -2009 Comité des études

Membre 2007 -2009 Comité des affaires internationales

Autres

Membre du CA 2015 - Association canadienne pour I’éducation des adultes dans les

Représentant UdeM universités de langue frangaise (ACDEAULF)

Expert-conseil 2014 Etablissement d’un systéme national de formation médicale

Formation a distance et formation médicale continue et de certification continue des professions de la santé

continue Ministére de la santé (ALBANIE)

Consultant 2012 Femmes de I’économie (FRANCE)

Consultant 2012 Colloque Classe-Export (FRANCE)

Membre institutionnel 2009 -2012 Conférence des Grandes Ecoles (FRANCE)

Représentant ESC Saint-Etienne

Membre fondateur 2009 - 2012 International Business Students Exchange Network (IBSEN)

Membre du CA

Représentant de la France

SUPERVISION AUX ETUDES SUPERIEURES

S. Chorrier 2011 Master Grande Ecole, ESC Saint-Etienne

P. Barthollet 2011 Master Grande Ecole, ESC Saint-Etienne

P. Giroux 2009 Master en administration des entreprises, |IAE Lyon
Communication, Transparency and Corporate Social
Responsibility in European Financial Cooperatives

A. Santiago 2008 Master en administration des entreprises, IAE Lyon
International Distribution and Retailing in European Union

ENSEIGNEMENT AUX ETUDES SUPERIEURES

MBA 2012-2013 CEFAM

e  Strategic Management

Master Grande Ecole 2009 - 2012  ESC Saint-Etienne

e  Change Management

e  Cross-Cultural Management

e  Strategic Human Resource Management

Master International Sales Management

e International Business and Trade

MBA 2007 - 2009 IAE Lyon

e  Cross-Cultural Management

Master International Business Realities
e Doing International Business

e International Business Consulting



e [eadership Development

e  Strategic Intelligence

Master MAE (Management et administration
des entreprises)

e  Management interculturel

Management interculturel 2007 -2009 HEM Maroc
Cross-cultural Management 2007 -2009 EDC Paris
Management interculturel 2007 -2009 AFTI - Ecole professionnelle du numérique

ENSEIGNEMENT AU PREMIER CYCLE

Licence Management & Global Business 2007 - 2009 IAE Lyon
e Introduction au management d’entreprises .
BAA 2003 - 2007 Ecole des sciences de la gestion — UQAM

Certificat en commerce international

e  Gestion internationale

e Analyse géostratégique de
I’environnement international

e Stage pratique en commerce international
a New York

PERFECTIONNEMENT PROFESSIONNEL

Management stratégique 2009 -2012 ESC Saint-Etienne
Management interculturel 2007 - 2009 IAE Lyon

PUBLICATIONS ET CONFERENCES

Conférences et actes de colloque (contribution a comité de lecture)
Beauséjour, V. (Juin 2009). Building on Organizational Competencies to Seek Success: The Case of Quebec Retailing Industry.
AIMS, Grenoble.

Coulombe, C, Tornikoski, C. & Beauséjour, V. (Juin 2009). Ethical Discourse Embedded in Hegemonic Power Relations. ASAC,
Niagara Falls.

Coulombe, C. & Beauséjour, V. (Mai 2009). Leadership Style: Androginity. EAWOP, Santiago de Compostella.
Beauséjour, V. & Desroches, J. (Juin 2004). L’influence de la méthode pédagogique entrepreneuriale sur 'apprentissage: le cas
d’un cours - stage en commerce international. ASAC, Québec.

Beauséjour, V. (Mai 2004). L'éducation entrepreneuriale et le développement des apprentissages : le cas d'un cours - stage en
commerce international a New York. ACFAS, Montréal.

Conférences et actes de colloque (contribution sans comité de lecture)
Beausejour, V. (2009). “Organizational Competencies as Strategic Levers”. CERG, Montréal.

Coulombe, C., Tornikoski, C., & Beauséjour, V. (Avril 2009). European David and American Goliath on the Global Educational Battle
Field: A Critical Story. CERG, Montréal.

Beausejour, V. (Mai 2007). Les compétences organisationnelles et le commerce de détail: une application de I'approche basée sur
les ressources. CERG, Montréal.

Beausejour, V. & Coulombe, C. (Avril 2007). Les fondements de I'organisation durable. CERG, Montréal.

Examinateur externe
Division Management Education 2005 -2007 Administrative Sciences Association of Canada (ASAC)



DISTINCTIONS ET PRIX

Bourses d’enseignement

Bourse Posada-Bazoge pour la qualité de
I’enseignement

Bourse d’excellence du Bureau de
I’enseighement des programmes

Bourses d’études

Bourse d’excellence de la Famille Auclair
(doctorat)

Bourse d’excellence du programme de
doctorat de 'ESG-UQAM

Bourse d’excellence Girardin-Vaillancourt
(doctorat)

Autre distinction
Mention élogieuse du commandement

2005

2004

2006

2004

2004

2017

UQAM

UQAM

UQAM

UQAM

Fondation Desjardins

Forces armées canadiennes



