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Procés-verbal de la deux cent quatre-vingt-quinziéme réunion du Comité exécutif de
I'Université du Québec en Outaouais tenue le lundi 5 mars 2007 a 18 h 00, au pavillon
Alexandre-Taché, au 283, boulevard Alexandre-Taché a Gatineau, a la salle Jean-R.-
Messier, local E-2300.

MEMBRES : PRESENT ABSENT
BLEYAERT, Elodie X

Membre étudiant

DUPONT-ROUSSE, Pierrette X
Membre socio-économique

GATIEN, Claudette X
Membre socio-économique

GRAND-MAITRE, Héléne X
Vice-rectrice & I'administration
et aux ressources

SIMARD, Jean-Frangois X
Professeur — Département du travail
social et des sciences sociales

THONNARD, Marléne X
Membre socio-économique

VAILLANCOURT, Jean X
Recteur

PERSONNE CONVOQUEE :

DUBE, Denis X
Vice-recteur a I'enseignement et
a la recherche

SECRETAIRE :

MAURICE, Luc X
Secrétaire général
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Le recteur, monsieur Jean Vaillancourt, constate le quorum et déclare I'assemblée
ouverte a 21 h 30.

Adoption de I'ordre du jour

Sur proposition de monsieur Jean-Frangois Simard, appuyée par madame Pierrette
Dupont-Rousse, les membres conviennent a l'unanimité de retenir les points suivants pour
discussion :

2.- Procés-verbal de la deux cent quatre-vingt-quatorziéme réunion
2.1 Adoption
2.2  Affaires en découlant

3.- Engagement d’'un(e) coordonnateur/coordonnatrice de stage au Module de la
psychoéducation affecté(e) au Centre d’études universitaires des Laurentides

4.- Engagement d’'un(e) conseiller/conseillére en gestion des ressources humaines
(santé, securité et prévention) au Service des ressources humaines et financiéres

5.- Acquisition d'un systéme de téléphonie sur Internet (IP)
6.- Prochaine assemblée
7.- Levée de 'assemblée

Proces-verbal de la deux cent quatre-vingt-quatorziéme réunion
2.1 Adoption

Sur proposition de madame Héléne Grand-Maitre, appuyée par madame Pierrette
Dupont-Rousse, les membres conviennent a I'unanimité d'adopter le procés-verbal de la

deux cent quatre-vingt-quatorziéme réunion sous réserve des modifications apportées en
séance.

2.2 Affaires en découlant

Le recteur et les vice-recteurs informent les membres du Comité exécutif qu'en ce

qui a trait au procés-verbal de la deux cent quatre-vingt-quatorziéme réunion, les suites
réguliéres ont été données.

Engagement_d’une coordonnatrice de stage au Module de la psychoéducation

affectée au Centre d'études universitaires des Laurentides

La vice-rectrice & I'administration et aux ressources informe les membres du Comité
exécutif que suite & la création d’un poste d’agent/agente de stage au Module de la
psychoéducation affecté(e) au Centre d'études universitaires des Laurentides le 30 octobre
2006 (résolution 305-CA-4498) et suite a la lettre d’entente 2006-07 relative au nouveau
corps d'emploi de coordonnateur/coordonnatrice de stage au Module de la
psychoéducation, le Service des ressources humaines et financiéres a procédé a I'affichage
dudit poste. La recommandation du Comité de sélection est a l'effet de retenir la
candidature de madame Ginette Lajoie a titre de coordonnatrice de stage au Module de la
psychoéducation affectée au Centre d'études universitaires des Laurentides, et ce, a
compter du 6 mars 2007.

Apres délibérations, sur proposition de madame Héléne Grand-Maitre, appuyée par
madame Claudette Gatien, les membres conviennent a F'unanimité d’adopter la résolution
295-CX-1286 concernant I'engagement d’'une coordonnatrice de stage au Module de la
psychoéducation affectée au Centre d'études universitaires des Laurentides (Ginette
Lajoie), laquelle est jointe en appendice.
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Engagement d’une conseillére en gestion des ressources humaines (santé, sécurité
et prévention) au Service des ressources humaines et financiéres

La vice-rectrice a l'administration et aux ressources informe les membres du Comité
executif que suite a la vacance, ainsi qu'a la pertinence de maintenir le poste de
conseiller/conseillére en gestion des ressources humaines (santé, sécurité, prévention) au
Service des ressources humaines et financiéres, le Service des ressources humaines et
financiéres a procédé a I'affichage dudit poste. La recommandation du Comité de sélection
est a l'effet de retenir la candidature de madame Manon Michaud, a titre de conseillére en
gestion des ressources humaines (santé, sécurité, prévention) au Service des ressources
humaines et financiéres, et ce, a compter du 2 avril 2007.

Apres délibérations, sur proposition de madame Héléne Grand-Maitre, appuyée par
madame Claudette Gatien, les membres conviennent a I'unanimité d’adopter la résolution
295-CX-1287 concernant I'engagement d'une conseillére en gestion des ressources
humaines (santé, sécurité, prévention) au Service des ressources humaines et financiéres
(Manon Michaud), laquelle est jointe en appendice.

Acquisition d’'un systéme de téléphonie sur Internet (IP)

La vice-rectrice a I'administration et aux ressources rappelle aux membres du
Comité exécutif qu'en 2001, I'Université du Québec en Outaouais a remplacé le
commutateur principal (PBX) de son systéme téléphonique qui datait de plus de 15 ans. Le
reste des équipements et des composantes du systéme téléphonique date de 15 a 21 ans
(téléphones et messagerie vocale). Etant donné la désuétude du systéme actuel, nous
devrons le remplacer au cours des 10 prochaines années.

Lors du rehaussement du PBX en 2001, nous nous sommes assurés que
I'équipement acquis nous permettrait éventuellement d’intégrer la téléphonie sur Internet
(IP) progressivement tout en maintenant le systéme actuel.

Etant donné que nous devons acquérir de nouveaux équipements additionnels pour
la téléphonie dans les nouvelles constructions (le Centre de recherche en technologies
langagiéres, l'agrandissement de laile C et le Centre d'études universitaires des
Laurentides) et que la nouvelle technologie est a point, nous allons intégrer la téléphonie
sur Internet (IP) dans toutes les nouvelles constructions et remplacer progressivement le
systéme actuel au cours des prochaines années.

L'infrastructure de télécommunications déployée en 2002 par le Service des
technologies de linformation de I'Universitt du Québec en Outaouais nous permet
lintégration de la téléphonie sur Internet (IP).

La premiere phase consistera & ajouter I'équipement permettant l'intégration de la
téléphonie sur Internet (IP) au systéme actuel et a installer la téléphonie dans le Centre de
recherche en technologies langagiéres, dans l'agrandissement de l'aile C et dans le Centre
d'études universitaires des Laurentides.

Le nouveau systéme permettra d'éliminer les frais d'interurbains entre 'Université du

Québec en Outaouais et le Centre d'études universitaires des Laurentides et de diminuer
les colts d’opération.

L'Université du Québec en Outaouais est allée en appel d'offres public du 29 janvier
au 19 février 2007 pour des soumissions conformément & la Politique d’acquisition de biens
et services, et la compagnie qui répond aux besoins est Norstan Canada Ltée o/a Black

Box Network Services au prix soumissionné de 240 887,38 $, incluant le montant net de
taxes.

Aprés délibérations, sur proposition de madame Héléne Grand-Maitre, appuyée par
monsieur Jean-Frangois Simard, les membres conviennent a l'unanimité d'adopter la
résolution 295-CX-1288 concernant lacquisition d'un systéme de téléphonie sur Internet
(IP), laquelle est jointe en appendice.
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Prochaine assemblée

La prochaine réunion ordinaire est prévue pour le lundi 19 mars 2007 & 12 h 15, si
besoinily a.

Levée de I'assemblée

Sur proposition de madame Pierrette Dupont-Rousse, appuyée par madame
Claudette Gatien, il est résolu a I'unanimité de lever I'assemblée a 21 h 45.

Le président d’assemblée Le secrétaire



