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Nouveautés
multiples

En ce début d’année et de
décennie, le bulletin

d’information de I'Université
du Québec & Hull (UQAH)
change de nom. Mais cette
nouveauté n’est pas unique.
Son contenu rédactionnel
aussi prendra une nouvelle
orientation.
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La rédaction de L'Uniscope
espére apporter une atten-
tion toute particuliere aux
réalisations des membres de
la collectivité universitaire.
Elle ne pourra cependant
pas réaliser cet objectif sans
le concours étroit des
“réalisatrices" et des
‘réalisateurs’ qui I'informeront
de leurs initiatives.:

L'action ‘information" n’est
efficace que si les gens qui
génerent son  ‘contenu’
alimentent I'équipe chargée
de produire le ‘contenant’,
en |'occurrence L'Uniscope.

Au plaisir de recevoir de vos
nouvelles !

La Rédaction.

Projet de coopération entre I'lUQAH et
I’Université du Bénin au Togo

Lors d'une rencontre &
I'édifice Jos.-Montferrand le
16 novembre demier,

I'Université du Québec & Hull

(suite a la page 2)

Au nombre des invités lors du lancement du projet, I'on retrouvalt, de
gauche a drolte, Jean-G. Lengelié, doyen des études avancées et de la
recherche de 'UQAH; Tchabouré Gogue, vice-recteur et vice-président
du Consell de I'Université du Bénin au Togo; son excelience Kossivi
Osseyl, ambassadeur du Togo au Canada; et Jacques Plamondon,
recteur de 'UQAH.
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Projet de coopération entre
'UQAH et [I'Université du
Bénin au Togo...

(suite de 1a page 1)

(UQAH) a souligné le lance-
ment d'un projet de
coopération de trois ans
avec |'Université du Bénin au
Togo.

L'Agence canadienne de
développement intemational
(ACDD a consenti une sub-
vention de 425 568 $ pour la
réalisation des deux volets de
I'entente: la formation de for-
mateurs de méme que
I'informatisation de la gestion
académique et administra-
tive.

Rappelons que |I'événement
du 16 s’inscrivait dans le
cadre- du séjour d‘une
délégation togolaise en Ou-
taouais québécois, du 10 au
24 novembre.

Outre le vice-recteur Gogue,
elle comprenagit également
une représentante et un
représentant de I'Université
du Bénin au Togo, Asossiwa
Fatodzi, chef du personnel, et
Nicoué Gayibor, directeur
des affaires académiques.

Les universitaires étrangers
ont profité de leur passage
pour s‘entretenir avec les
responsables d‘une dizaine
de services de 'UQAH oeu-
vrant dans les secteurs iden-
tifiés au projet de coopéra-
tion.

Quelques
statistiques
préliminaires sur le
Trimestre d’hiver
1990

Le Trmestre d’'hiver 1990 &
I"'Université du Québec & Hull
(UQAH) a commencé le lundi
8 janvier. Voici certaines
statistiques préliminaires four-
nies par le Bureau du
registraire. Les données of-
ficielles seront connues dans
quelques semaines.

Admissions

Au 19 décembre, I'UQAH
avait admis 970 nouvelles
personnes, soit une cinquan-
taine de plus que l'an der-
nier.

La répartition par régime
était la suivante: 335 & temps
complet et 635 & temps par-
tiel, une augmentation d‘une
bonne vingtaine dans cha-
que cas par rapport &
I'année passée.

Un total de 1179 individus
avaient formulé une
demande d’admission au
Trimestre d’hiver 90.

Inscriptions

Au 3 janvier, I'UQAH comptait
4315 inscriptions, une majora-
tion de quelque 90 compara-
tivement aux données du
Trimestre d’hiver 89.

Le temps complet regroupait
1574 personnes, en hausse de
134, et le temps partiel, 2741,
en baisse de 43.

Composition du
Conseil du Module
des relations
industrielles

Le Conseil du Module des
relations industrielles pour
I'année 1989-1990 est com-
posé des personnes suivan-
tes:

Membres étudiants

Sara Juneau, Baccalauréat
en administration, chemine-
ment relations industrielles;

Yves Poirier, Certificat de
premier cycle en santé et
sécurité au travail;

Christophe Pommier, Bac-
calauréat en administration,
cheminement relations in-
dustrielles.

Membres professeurs

Reynald Bourque; Christiane
Labelle;

Normand Laplante, directeur
du Module.

Représentant
socio-économique

Jean-Pierre Kingsley, fonc-
tionnaire au Gouvernement
fédéral et président du Con-
seil de I'hdépital Montfort.

Effectif étudiant

Au 3 janvier, le Module des
relations industrielles comptait
pour le Trimestre d’hiver 315
étudiants et étudiantes, dont
136 & temps complet et 179 &
temps partiel.
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Condoléances
transmises a la
direction de I’Ecole
Polytechnique de
Montréal

Le 7 décembre demier,
I’'Université du Québec & Hull
(UQAH) faisait parvenir un
télégramme au directeur
général de I'Ecole Polytech-
nique de [I'Université de
Montréal, Louis Courville.

Dans cette communication,
I'UQAH transmettait ses con-
doléances, & la suite de la
fusilade qui, la veille, avait
fait 14 victimes.

Le télégramme se lisait
comme suit:

Robert Wagner et I’Association des
Maitres en gestion de projet

Les personnes titulaires d’une
Maitrise en gestion de projet
de méme que les étudiants
et les étudiantes de ce
programme peuvent tous se
regrouper aujourd’hui autour
d’'une méme banniére, celle
de I'Association des Maitres
en Gestion de Projet du
Québec. Et I'un des membres
fondateurs de cet organisme,
& la fois aux plans provincial
et régional, est Robert
Wagner, attaché d’adminis-
tration au Service de
I'équipement de I'Université
du Québec & Hull (UQAH).
Robert est & I'heure actuelle
secrétaire au Conseil
d’administration provincial et
vice-président de la section
Outaouais.

La section Outaouais, qui
compte une cinquantaine de
membres, a tenu une As-
semblée générale & I'UQAH
le 30 novembre demier. A
cette occasion, les membres
ont décidé d’axer leurs ac-
tions de la prochaine année
sur le recrutement. Dans le
but de précher par
I'exemple, Robert Wagner
s’est fix€ comme objectif per-
sonnel d’augmenter de 60 %
le nombre de membres dans
la région d’ici au mois de
novembre 1990.

A [I'Assemblée générale,
d’autres objectifs ont égale-
ment été retenus. L'on en-
tend raffermir les liens avec
I'UQAH en participant
notamment & |I'évaluation de
sa Maitrise en gestion de
projet. La section régionale
réalisera auprés de ses

membres et des groupes
étudiants un sondage dofin de
connaitre la nature des chan-
gements qu’ils souhaiteraient
Voir apporter au programme.
L'on prévoit également
accroitre la visibilité du Maitre
en gestion de projet auprés
d’employeurs éventuels. Des
activités de formation con-
tinue sont aussi au calendrier.

Interrogé sur les retombées
de la présence de I'Associa-
tion, Robert Wagner a indiqué
que |'organisme avait pemis
aux titulaires de trouver un
point commun pour se ren-
contrer. Dans la région, elle a
aussi servi de moyen pour
faire connaitre davantage la
Maitrise en gestion de projet
de 'UQAH.

Soulignons que Robert est
diplomé de I'UQAH; il est
titulaire d'un Bac en ad-
ministration (avril 81) et d’'une
Maitrise en gestion de projet
(décembre 88).

Robert Wagner
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Le Programme international de développement pour cadres et
professionnels: 4 nouveaux séjours a I’étranger

Le Bureau des services & la
collectivité de I'Université du
Québec & Hull (UQAH) vient
de dévoiler les thémes qui
seront abordés le printemps
prochain dans son Pro-
gramme intemnational de
développement pour cadres
et professionnels. lls tou-
cheront aux domaines de
I’éducation, de la santé, des
services sociaux et du
management. Les activités
prévues se dérouleront &
I'étranger; les destinations
sont la Suede, I'Angleterre et
I'Ecosse de méme que la
Norvége et la France.

"Adaptation scolaire: inté-
gration des éléves en diffi-
culté d’'apprentissage”;
Suéde, du 17 au 27 avril 1990

Le but de ce voyage
d’étude est de vérifier com-
ment la Suéde intégre, au
sein des écoles, les enfants
en difficulté d’apprentissage.
] s’agit notamment
d’handicapés physiques, de
déficients  mentaux et
d’éléves ayant des problé-

4

André Dolbec

mes socio-affectifs. Les per-
sonnes participantes pren-
dront connaissance des
régimes pédagogiques et
des structures organisation-
nelles adoptés lors de l'inté-
gration de méme que de la
formation des enseignants
dans ce contexte. L'on regar-
dera comment I'on a adapté
les environnements physiques
et les équipements. L'on
traitera  des résultats de
recherches sur les effets de
I'intégration. Le conseiller
académique est le professeur
André Dolbec, Ph. D., direc-
teur du Département des
sciences de I'éducation.

"Soins et services offerts aux
personnes &gées en perte
d'autonomie”; Angleterre et
Ecosse, du 17 au 27 avril 1990

Dans ces deux pays reconnus
pour leur longue expérience
dans le domaine des services
et des soins aux personnes
agées, les cadres et profes-
sionnels participants y étudie-
ront entre autres le rdle des
'hospices’, des centres

Daniel Tremblay

d’accueil et des centres de
services sociaux. L'on ex-
aminera les champs de
responsabilité concernant
I'habitation, les soins &
domicile et les soins de lon-
gue durée. L'on exposera
comment on réussit & desser-
vir les régions périphériques et
quels sont les développe-
ments récents en matiére de
soins pdlliatifs. Le conseiller
académique est le professeur
Daniel Tremblay, Ph. D., du
Département des sciences
humaines.

"Décentralisation et systéme
de santé: I'expérience de la
Norvége"; du 26 mai au 7 juin
1990

Au cours du voyage d’étude
en Norvége, I'on parlera de
I'impact de la décentralisa-
tion sur les professionnels, les
services et le mode de finan-
cement. L'on observera le
pouvoir réel des gestionnaires
dans un tel contexte, de
méme que la gestion etle

(suite a la page 5)

Pierre Delorme

Programme intemnational de
développement...  (suite de la

page 4)

financement des médica-
ments et des équipements.
L'on discutera, en derniére
analyse, des limites de la
décentralisation. Le conseiller
académique  est Piemre
Delorme, Ph. D., professeur
au Département des scien-
ces administratives.

‘Innovation et ressources
humaines”; France, du 18 au
28 juin 1990

En France, les personnes par-
ticipantes se familiariseront
avec les innovations ou les
tendances dans les organisa-
tions relativement & la ges-
tion des ressources humaines.
Il sera question du chemine-
ment de carriére, de la
mobilité, de la motivation et
de l'implication des person-
nels dans les stratégies de
communication et de chan-
gement. Le conselller
académique est le professeur
Alain Beaufils, du Départe-
ment des sciences ad-
inistratives.

Ialn auﬂls

Son de cloche positif pour les programmes
du Module de I'informatique

L'évaluation d’un program-
me d’'études peut se faire de
diverses maniéres. La
méthode qui fait appel & une
rétroaction de I'extérieur,
particuliérement du milieu du
travail, confére & I'exercice
un degré d’objectivité fort
intéressant. Cette approche,
le Module de l'informatique
la priviégie au moment
d’évaluer ses activités. Les 4
programmes qui relévent de
sa compétence viennent
tout juste de passer le test. Le
directeur Gilles Quesnel nous
a livré les grandes lignes du
rapport préparé & la suite de
la démarche.

‘Nos deux bacs, qui jouissent
d’une réputation d’excellen-
ce, permettent de répondre
d la demande régionale en
informaticiens professionnels.
Toutes nos personnes
dipldmées peuvent compter
sur un emploi, et cela méme
avant d’avoir complété leur
programme. On vient méme
frapper & notre porte pour
connaitre la  prochaine
foumée."

Autre son de cloche positif:
les conseillers d’orientation
des colléges dirigent de plus
en plus leurs collégiens et
collégiennes vers 'UQAH en
leur précisant qu’d Hull, les
gens ne sont pas des
numéros mais des personnes
et que les professeurs sont
accessibles.

La réponse du milieu est en-
core plus évidente lorsque
I'on parcourt les résultats du

Programme de stages. Les
employeurs reconnaissent
chez les stagiaires de I'UQAH
le degré d’excellence de
leurs habiletés techniques et
de leurs aptitudes analyti-
ques, leur autonomie, leur
confiance et leur créativité.
De plus, ils pointent leur esprit
d'équipe et leur approche
logique aux problémes. Leur
bilinguisme fait aussi leur
force. La principale ombre au
tableau cependant est leurs
limtes du coété de leur
frangais et de leur anglais
écrits.

Gilles Quesnel a indiqué que
les étudiants et les étudiantes
en informatique faisaient
preuve d‘'un ardent désir
d’apprendre et qu’ils recon-
naissaient |‘obligation et la
nécessité de réaliser leur
cheminement en wvue de
décrocher un bon emploi.
Cet engagement académi-
que ne va pas cependant
sans contraintes. "Leur vie so-
ciale est grandement
bouleversée puisque les mo-
ments libres sont consacrés &
I'étude. Donc, pas question
de passer une fin de semaine
avec parents et amis quand
un important travail est en
chantier."

Le Directeur du Module a
précisé que les rapports dans
son groupe étudiant bai-
gnaient dans un esprit de
franche camaraderie. 1l a
avancé I'hypothése d‘un
systéme de tutorat selon le-
quel les anciens aideraient
les nouveaux.
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Production d’un didacticiel pour la
Fédération des caisses populaires de

I’Ontario

Une équipe d’une quinzaine
de personnes de I'Université
du Québec & Hull (UQAH),
dont 4 professeurs de méme
que 12 étudiants et étudian-
tes, ont élaboré I'été dernier
un didacticiel pour la forma-
tion et le perfectionnement
du personnel caissier de la
Fédération des caisses
populaires de I’'Ontario
(FCPO). Il s’agit en fait d'une
version informatisée et
adaptée d’'un programme
congu par la Fédération des
caisses populaires Desjardins
de Montréal et de I'Ouest du
Québec.

Le maitre d’oeuvre du projet
est le professeur Gilles Ques-
nel, directeur du Module de
I'informatique. Trois collégues
universitaires ont agi & titre
d’experts-conseils. Le profes-
seur Abdellatif Obaid, direc-
teur du Département
d’informatique, a élaboré le
concept technique tandis
que les professeurs Albert
Boulet et Julio C. Inostroza,
du Département des scien-
ces de I'éducation, se sont
occupés du devis pédagogi-
que.

Gilles Quesnel a indiqué que
le projet, qui a démarré en
mai 1989, se voulait
générateur d’emplois d’été,
spécialement pour les
étudiants et étudiantes de
I’étranger.

La renommée du nouveau
didacticiel n‘a pas tardé &
s'étendre. La Confédération

des caisses populaires Desjar-
dins, dont le siége social est &
Lévis, a déja manifesté son
désir d‘obtenir, & bréve
échéance, une version
québécoise du document.
La nouvelle s‘est méme
propagée au Nouveau-
Brunswick; des caisses
populaires de la péninsule
acadienne ont aussi
démontré un intérét en la
matiére.

La Fédération des caisses
populaires de  I'Ontario
souligne qu’elle souhaite, &
I'aide du nouveau didac-
ticiel, "contribuer de fagon
plus adéquate et moderne &
la formation et au perfection-
nement de son personnel
caissier." Elle désire Iui offrir
ainsi la possibilité de se former
en suivant, grdce & ce
nouvel outil, une démarche
d’auto-apprentissage ou
chaque personne peut
fonctionner d‘une fagon in-
dividualisée, en accord avec
son rythme et ses aptitudes
personnelles, qu’il s'agisse
d’'un nouveau membre qui
vient de se joindre & I'équipe
ou d'un cassier ou d'une
caissiére déja en poste.

Le programme informatique
congu par les universitaires
de I'UQAH est composé de
14 modules qui, notamment,
présentent la caisse
populaire, les services qu’elle
offre et les opérations qu’elle
effectue. Le module 6, par
exemple, porte sur le systéme
informatique de la caisse.

Programme de
conférences

Le réle de villes internatio-
nales est-il le lot exclusif des
capitales ? Qu'est-ce qui
caractérse la  discipline
familiale aujourd’hui ? Quel
sens donner & la vie ?

Voild les questions qui seront
abordées lors de  trois
conférences qui auront lieu &
la Maison du Citoyen, au 25
de la rue Laurier.

Henri Dorion, directeur de la
Direction de la recherche et
de la conservation au Musée
des civilisations de Québec,
entretiendra son auditoire &
la salle Mont-Bleu-Tétreault le
23 janvier & 12 h . Son exposé
aura pour titre: Il N’y a pas
que les capitales qui sont des
villes internationales.

La discipline familiale: une
réalité & négocier, tel sera le
sujet que traitera le profes-
seur Raoul Cété, du Départe-
ment des sciences de
I'éducation de I'UQAH. I
donnera sa conférence a& la
Salle du Consell le 13 février &
19h.

Le pére Yvon St-Amaud,
o.m.i., psychologue et profes-
seur & I'Université d'Ottawa
de méme qu’d I'Université St-
Paul, s’adressera & son public
d la Salle du Conseil égale-
ment, mais cette fois le 20
mars & 13 h 30. Son propos
aura pour théme: Un sens &
la vie.
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C’est a votre tour...

Voici les anniversaires des
membres du personnel pour
le mois de janvier.

Le ler:

Louise Briand
Département des sciences
comptables

Jacques Cloutier
Service de la bibliothéque

André E. Labelle
Département des sciences
comptables

Raymond Lévesque
Département des sciences
de I'’éducation

Nicole Mailloux
Département des sciences
de I'éducation

Le 3:

Hervé Patry
Département des sciences
comptables

Le 6:

Denis Dubé
Département des arts et
sciences

Le 7:

Christine Gauvreau
Module des sciences de
I’administration

Lle 7:

Martine Labelle-Normand
Département des sciences
humaines

Monique Massé
Département des sciences
humaines

Le 11:

Josée De Rainville
Service de la bibliothéque

Le 13:

Thérése Des Lierres
Département des sciences
de I'éducation

Le 14:

Normand Laplante
Module des relations in-
dustrielles

Richard Primeau
Service de l'informatique et
de I'audiovisuel

Le 15:

Héléne Longval
Bureau du registraire

Thérése Ouellet
Vice-rectorat & I'enseigne-
ment et & la recherche

Le 19:

Lise Gagnon-Martel
Service de l'information et
des relations publiques

Le 20:

Madeleine Lussier
Département des sciences
comptables

Le 23:

Michal Iglewski
Département d'informatique

-

Le 24:

Robert Beaudoin
Service de I'équipement

Le 25:

Sylvio Gagnon
Module des sciences de
I’administration

Le 31:

Normand Poitras
Service de l'informatique et
de I'audiovisuel

Bonne féte !
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Programmation de
la Galerie de
F'UQAH

Voici la programmation de la
Galerie de I'UQAH au 103
Montcalm, de janvier & mai
1990.

Jusqu’au 28 janvier: Jeannine
Robertson.

Du 30 janvier au 18 février:
Danielle Binet et Sarah Singer.

Du 21 février au 11 mars:
Claudine Gauthier.

Du 15 mars au ler aurik
Frangois Chalifoux et Réal
Caider.

Du 4 au 15 avril: Line Robert
et Francine Couture.

Du 19 au 27 avril: Exposition
des finissants et des finissan-
tes.

Du ler au 20 mai: Yves Paré.

Le vernissage de chaque ex-
position a lieu le premier soir,
de 19 h & 22 h . Par la suite,
les heures d’accueil de la
Galerie sont les suivantes: en
semaine, de 1I0h &d 22 h; le
samedi et le dimanche, de
10h&18h.

La Galerie prépare déja sa
programmation d‘automne.
Elle invite les artistes et les
conservateurs intéressés &
soumettre un dossier
d’exposition avant le 12 mars
1990.

"L’Arbre de Noél",
version bureautique

Le portemanteau de Daniel
Marengére. analyste en infor-
matique, a connu toute une
surprise quelque temps avant
le congé des Fétes. En effet,
quel ne fut pas son étonne-
ment, en se regardant le
tronc, de voir soudainement
apparaitre  de  nouvelles
branches.

Il faut dire que ce support sur
pied a été chanceux
puisqu’il a fait I'objet d'une
initiative annuelle de la part
de Daniel. En effet, ce der-
nier décore un porteman-
teau & chaque année & la
méme période. Les branches
étaient formées de chemises
en carton vertes et rouges, et
technologie oblige, décorées
de disquettes. Les particules
utilisées dans les boites pour
le transport = d‘appareils
avaient été recyclées en
flocons de neige.

"L’Arbre de Noél", une oeuvre de
Daniel Marengére.

Conférence de
Wojtek J. Bock

Le 19 décembre, le profes-
seur Wojtek J. Bock, du Dé-
partement des arts et scien-
ces, en conférence & |'Uni-
versité Carleton, a traité des
récents développements
dans le domaine des cap-
teurs en fibres optiques.
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